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REORGANIZACION

CONCEPTO

En el ambito empresarial, la reorganizacion
puede ser una reestructuracioén significativa
- Re” de una empresa en problemas para

i "ﬂ restaurar su rentabilidad. Esto puede incluir:

- G C @ Cerrar o vender divisiones, Sustituir la
" ._ ', SR  gcrencia, Reducir presupuestos, Despedir
' trabajadores.

MEJORAR CONSTANTES

una reorganizacion puede ayudar a
identificar areas de la empresa que no
estan funcionando de manera optima y
realizar cambios estructurales para
mejorar la eficiencia y la productividad

ADAPTACION

una reorganizacion puede ayudar a la
empresa a adaptarse a cambios y mantener
su competitividad en un mercado especifico,
gracias a los cambios grandes en cuanto a
tecnologia que sufren las empresas

REDUCCION DE GASTOS

esto implica que la consolidacion de
departamentos, la aliminacion de
funciones innecesarias o la optimizacion
de trabajo y de flujos de lo mismo
anteriormente mencionado

TOMA DE DESICIONES

puede establecer lineas de reporte claras,
empoderar a los empleados y mejorar la
coordinacion entre los diferentes equipos
y departamentos

CRECIMIENTO DE LA EMPRESA

puede ayudar a disenar una estructura mas
escalable y flexible, que pueda adaptarse a
medida que la empresa se expande a
nuevos mercados o introduce nuevos
productos y servicios




bibliografia

TR 1

Reduccion de costos: 7 formas de lograrlo

La reduccién de costos es uno de los factores mas importantes para
elevar los beneficios empresariales y seguir creciendo en cuanto a
productividad y rentabilidad de todo el negocio. La principal meta de to...

-

Reorganizacion

Reorganizacién es el proceso y la consecuencia de reorganizar, Este
verbo, a su vez, se refiere a organizar nuevamente algo. Por ejemplo:

“Vamos a tener...
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