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PROCESOS DE LA

/
I :Qué es? Organizaciones de alto Principios Principios
¢ ; rendimiento P P
't—a palabra Orga“fzacti,é” 'Fie,”e El propdsito del procs.so _de [dentifica el tema central, Se utilizan en diversos
res acepciones: una etimologica 0r9an|ZaC|On es Isenar 0
que proviene del griego organdn, estructuras, proceso y organ(ljza. ’OSd conceptos cgntextgs, , c,om'?. .JCL
que 'significa_instrumento; otra, T que originen secundarios de manera educacion, la planificacion

que se refiere a la organizacion
como una entidad o grupo
social;

S A

elevados rendimientos a la
organizacion y propicien un

. desempeiio eficiente. /

conectandolos con lineas
y palabras enlace.

de  proyectos y la
resolucion de problemas.

Propdsito

Simplificar el trabajo, coordinar
y optimizar funciones y recursos;
en otras palabras: lograr que
todas las actividades y recursos
se coordinen y utilicen de tal
forma que resulte facil su

manejo

/!

Existen dos factores que
es necesario considerar
en el proceso de construir
organizaciones de alto
desempefo:

Externo, interno

Unidad Organizacional

Jerarquia

Todas y cada una de las
actividades  establecidas
en la organizacion deben
relacionarse  con  los
objetivos, la misién y la

vision de la empresa

La autoridad y la responsabilidad
deben fluir en una linea clara e
ininterrumpida, desde el mds alto
ejecutivo hasta el nivel mds bagjo.

Divisién del trabajo
Consiste en la clasificaciéon y*
delimitacién de las actividades con el
fin de realizar una funcién con la mayor
precision, eficiencia y el minimo
esfuerzo, mediante la especializacién y |
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{ Proceso de organizazcion
EPoro llevar a cabo el proceso de orgonizocic’)nj
inecesorio aplicar simultdneamente las técnicos:
Ey los principios organizacionales, asi como:
idelimitor que tipo de organizacioén es la idéneq
Een la situacién especifica que se éstq
imc:nejondo
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Especializcion
Este principio postula que el trabajo
de una persona o un drea debe
limitarse, hasta donde sea posible,
a la ejecucién de una sola
actividad. 4

ORI o T S e

Paridad de autoridad y

conferido, debe corresponder el grado
de autoridad necesario para cumplir

/f

responsabilidad.
A cada grado de responsabilidad

dicha responsabilidad. N
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