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El liderazgo es sobre resultados
y relaciones, ya que los grandes

líderes esperan resultados y
mantienen  fuertes relaciones

RELACIONES 
Y LIDERAZGO 

Los grandes líderes se destacan
por los resultados que obtienen,
al mismo tiempo que la medida

de cada resultado obtenido está
condicionada por la forma en

que implementaron sus acciones

Los grandes jefes demuestran
que valoran a todo su personal y
a la organización tanto como a sí

mismos,Porque saben que su
liderazgo no es de tensión que se
crea sobre el personal, sino sólo
de compromiso que éste asume
con su líder y la organización

La finalidad es saber con claridad si ha
habido modificaciones en los objetivos, o

cuál es la responsabilidad de
determinado equipo y también a nivel

personal

Los buenos líderes no les
preocupa mostrarse como son

realmente, incluso haciendo
alguna broma o también

contando un chiste

La cuestión es que la manera de
cómo se decide y actúe,

especialmente la forma de
comunicarse eficazmente y

desarrollar una visión
convincente, garantizan la

obtención de mejores resultados 


