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Es mantener abierto los espacios de
comunicacion y didlogo a fin de conocer El liderazgo interpersonal busca
las expectativas y necesidades. sacar lo mejor de cada persona.

Teorias didacticas \/ Relaciones intrapersonales

Lider en agente de cambio
LA RELACIONES

Liderazqgo transcultural

Sea capaz de mantener, aumentar Es un estilo de direccién que tiene en
e incluso disparar la eficacia y la Y EL LIDERAZGO cuenta las diferencias interculturales
productividad de los equipos. existentes en un mundo globalizado.

EL NUEVO LiDER
PARA EL CAMBIO ) _ \
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Liderazgo delegado Lider motivador
El lider otorga a sus subordinados la Es un facilitador del crecimiento personal y
autoridad y la responsabilidad para tomar profesional, un mentor que inspira y motiva
decisiones y llevar a cabo tareas de a su equipo hacia una meta coman.
manera autbnoma.
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