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PROCESO
ADMINISTRATIVO

PLANEACION

ORGANIZACION

INTEGRACION
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Laplaneaciénconsiste en establecer anticipadamentelos
objetivos, politicas,reglas, procedimientos, programas,
presupuestosy estrategiasparaellogrodelosobjetivosde
laorganizacion.

Luegodelaplaneaciéndelos objetivosy actividades
futurasarealizar paralograrlas metas propuestas, el
siguiente paso esdistribuir cadaactividadentrelos
diferentesgruposdetrabajoque componenuna
empresa.

Laintegraciénel proceso administrativo permite
distribuir eltrabajo entrelos miembros del grupo,
paraestableceryreconocerlasrelaciones
necesarias que permitandesempefarlos objetivos
quese hanprefijado.



DIRECCION 4

coordinaciény organizaciéndelas actividades empresariales.

-
CUI'ITH[II. Lafunciéndecontroltiene el papelde garantizar quelaempresa
estéencaminadahaciaelrumbo del éxito.Sibiencadafuncion
4 puedeserrealizadaal piedelaletra,esonogarantizardquela

entidadseincline haciauncamino econdmico positivo
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Esimportanteenel procesodecontrol,
yaqueatravésdelaretroalimentacion,
lainformaciénobtenidase gjustaal
sistemnaadministrativoalcorrereltiempo.
HETHUHL“‘"E"THC'”" 4 Paraelloesnecesario,que el sistemade
informaciénseafuncionaly eficiente,
puesde estamaneraseretroalimenta
mdsrdpidamente elproceso de control-

— planeacion
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