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SIEFORE

Las AFORE son
entidades

financieras
especializadas en

administrar e
invertir el ahorro de

los trabajadores.

 Cada trabajador puede elegir
una AFORE donde se

gestionarán sus ahorros. Estas
administradoras invierten los

recursos en diferentes
instrumentos financieros con
el objetivo de maximizar los
rendimientos a largo plazo

La regulación y
supervisión de estas

entidades está a cargo
de la Comisión Nacional
del Sistema de Ahorro

para el Retiro (CONSAR).

Las SIEFORE son
fondos donde las
AFORE invierten
los recursos de

los trabajadores.

Cada SIEFORE tiene una estrategia de
inversión adaptada al horizonte de retiro

de cada generación. Las decisiones de
inversión evolucionan continuamente
para maximizar los rendimientos a lo

largo del tiempo

Los trabajadores
permanecen en una

SIEFORE generacional
hasta que alcanzan la
edad de retiro, lo que
permite aprovechar

mejor las inversiones a
largo plazo

Es un organismo
gubernamental en

México encargado de
regular y supervisar el

sistema de ahorro
para el retiro

Regulación: Establece las
normas necesarias para que
el Sistema de Ahorro para el

Retiro (SAR) funcione
correctamente.

Supervisión: Verifica que las
inversiones realizadas con los
ahorros de los trabajadores

cumplan con los parámetros
y normas establecidos.

Protección de Ahorros: Se asegura
de que los ahorros de los
trabajadores estén bien

resguardados y utilizados en
beneficio de estos.

La CONSAR juega un papel crucial
en la seguridad del sistema de

pensiones en México, asegurando
que las aportaciones de los

trabajadores estén protegidas y
gestionadas adecuadamente.Infonavit

Es una institución mexicana
que proporciona créditos

hipotecarios a los
trabajadores para facilitar la

adquisición, construcción,
mejora o pago de vivienda

Los empleadores están obligados a realizar
aportaciones al INFONAVIT, que equivalen al

5% del salario base de cotización de sus
trabajadores. Estas aportaciones se

destinan a un fondo que permite otorgar
créditos a los trabajadores.

Comprar una vivienda nueva o usada.
Construir una vivienda en terreno

propio.
Mejorar o ampliar una vivienda

existente.

Fovisste
Los empleadores del sector público

están obligados a realizar
aportaciones al FOVISSSTE, que

equivalen al 5% del salario base de
cotización de sus trabajadores.

Estas aportaciones se destinan a
un fondo que permite otorgar

Los empleadores del sector público
están obligados a realizar

aportaciones al FOVISSSTE, que
equivalen al 5% del salario base de

cotización de sus trabajadores

Comprar una vivienda nueva o
usada.

Construir una vivienda en
terreno propio.

Mejorar o ampliar una vivienda
existente.


