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([ RELACIONES DE
( \___ TRABAJO

é TIEMPO \ 4
DETERMINADO

o Eslaforma mds comudn de relacion
laboral y se caracteriza por no tener
una fecha de finalizacion especifica.

. El trabajador se compromete a

prestar sus servicios de manera
continua y el empleador a pagar un
salario regularmente.
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BAJO REGIMEN R.APRUEBA SINDICAL|ZADAS

e Esun contrato laboral en el que se fija

POR TEMPORADA

Se da en actividades que
tienen picos estacionales, como
la agricultura, el turismo, o la
venta durante las fiestas. El
trabajador es contratado solo
durante una temporada
especifica del aifo

En este modelo, una empresa un periodo de prueba para el En este tipo de relacidn, los
trabajador, durante el cual el .
contrata a otra para que empleador evalla si el trabajador es trobOJodores pertenecen aun
realice ciertas actividades o adecuado para el puesto. sindicato que representa sus

« Sielempleador esta satisfecho con el

desempefio del trabajador al final del intereses colectivos ante el

servicios especificos,

delegondo la contratacidn de periodo de prueba, la relacién laboral em pleodor.
. puede pasar a ser de tiempo
los trabajadores a la empresa " determinado.
\ subcontratada. Yy, \ y




