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Definición 

las normas que fijan los requisitos para la defensa de la 

salud y la vida de los trabajadores en los establecimientos 

y lugares de trabajo, y las que determinan las prestaciones 

que deben percibir los hombres por su trabajo. 

Jornada 

laboral 

Una jornada de trabajo o laboral hace referencia al tiempo 

que cada trabajador dedica al desempeño de su trabajo, por 

el cual ha sido contratado. 

Días de descanso 

Los días de descanso son días en los que 

los trabajadores tienen derecho a no 

trabajar y a recibir su salario completo. 

Siendo la parte mínima de 15 días de salario por año, siempre que 

haya laborado durante todo ese periodo, es decir, que las faltas, 

incapacidades o la parte proporcional de los meses que no trabajó. 

Vacaciones. 

1 de enero: Año Nuevo, 5 de febrero: Aniversario de la 

Constitución de 1917, 21 de marzo: Natalicio de Benito Juárez 

,1 de mayo: Día del Trabajo, 16 de septiembre: Día de la 

Independencia, 25 de diciembre: Navidad. 

Dentro de las prestaciones que establece la Ley 

Federal del Trabajo, se encuentra estipulado el 

derecho a vacaciones. 

Salario. 
A partir del 1 de enero de 2024, el salario mínimo en México se fijó en 

248.93 pesos diarios, lo que equivale a 7,468 pesos mensuales y a 440 

dólares estadounidenses mensuales aproximadamente. 

Este posicionamiento ubica al país 

en el cuarto lugar entre los países 

latinoamericanos, según Statista. 

Las vacaciones son el periodo de descanso que todos los 

trabajadores esperan cada año, es la forma de lograr un 

respiro en la rutina laboral y fomentar la convivencia familiar. 

Aguinaldo. 
En cuanto al aguinaldo, sabemos que es la 

gratificación anual obligatoria que el patrón debe 

otorgar al trabajador. 
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