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OBLIGACIONES DE LOS 

TRABAJADORES Y PATRONES 

Trabajadores. Patrones. 

Cumplir con las 

funciones y 

responsabilidades 

asignadas. 

Laborales. Laborales. 

Cumplir con los 

códigos de ética 

y conducta de la 

empresa. 

Mantener la 

confidencialidad de 

la información de la 

empresa y clientes. 

Confidencialidad 

y ética. 

Pagar salarios 

y beneficios. 

Entregarlos puntualmente. 

Comunicación.  
Salud y seguridad. 

Comunicar 

políticas y 

procedimientos. 

Proporcionar 

equipo de 

protección 

personal. 

Incluye. Debe. 

No divulgar 

información 

privilegiada. 

Respetar la 

propiedad 

intelectual de 

la empresa. 

Comunicación. 

Trabajar de 

manera eficiente y 

productiva. 

Cumplir con los 

horarios y turnos 

establecidos. 

Informar a los 

supervisores 

sobre cualquier 

problema. 

Participar en 

reuniones y 

sesiones de 

trabajo. 

Mantener una 

comunicación 

respetuosa con 

colegas y 

supervisores. 

Proporcionar 

un ambiente de 

trabajo seguro. 

Garantizar seguridad y 

salud de los empleados 

en el lugar de trabajo. 

Fomentar la capacitación 

y desarrollo. 

Respetar derechos 

laborales. 

Cumplir con las leyes como la 

igualdad de oportunidades. 

Mantener registros 

laborales. 

Proporcionar 

información 

sobre beneficios. 

Fomentar la 

comunicación 

abierta. 

Realizar 

evaluaciones 

de riesgo. 

Implementar 

medidas de 

seguridad. 

Para mejorar las habilidades 

y conocimientos  
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