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LAS RELACIONES Y EL LIDERAZGO

El lider como motivador de su equipo

Algo fundamental para el liderazgo es
alcanzar los objetivos a través de los
seguidores, y para ello el lider que
delega debera:
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El grupo de excluidos abarca seguidores -
con escasas relaciones interpersonales
con su lider, en una relacidon centrada
estrictamente en las tareas, caracterizada
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L l Metas claras I

Miembros Alejados del
favoritos grupo
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/La teoria diadica o también llamado
liderazgo individualizado es un enfoque
del liderazgo que intenta explicar por
qué los lideres varian su
comportamiento teniendo mas
influencia y efectos con distintos

\seguidores. /

por poco intercambio y una influencia
descendente.
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La palabra cambio en si para todo ser humano implica una accidn o transformacion

de algo, lo que puede causar cierta inseguridad, todo depende de la manera en que
este cambio sea presentado y recibido por la persona que vive el proceso.
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