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ACTUACIONES ESPECÍ FICAS CON ALUMNOS CON NECESIDADES

EDUCATIVAS ESPECIALES

Los agrupamientos son
esenciales en la programació n
didá ctica, adaptá ndose a
objetivos y actividades. Es
importante reflexionar sobre su
uso para atender la diversidad,
ya que permiten a los alumnos
interactuar y trabajar segú n
sus preferencias.

AGRUPAMIENTOS DE
ALUMNOS

Es la habilidad de
integrar y consolidar sus
conocimientos previos
mediante la adquisició n
de nuevos saberes.

La formació n de parejas
puede llevarse a cabo
considerando las
características
individuales de cada
alumno.

Los grupos fijos, o trabajo
cooperativo, mantienen a los
mismos integrantes a largo
plazo en roles específicos,
promoviendo un ambiente
afectivo y facilitando el control
de la clase. Son ideales para
contenidos actitudinales, debates
y comprensió n de conceptos
complejos.

Modelo Mixture: organizació n
tradicional del aula.
Modelo Streaming: clasifica al
alumnado por rendimiento
escolar.
Modelo inclusivo: atiende la
diversidad en el aula con
apoyo de otros docentes.

Por lo tanto, es apropiado
adaptar el ritmo y el
enfoque de las actividades
a las características
individuales de cada
alumno.

Al establecer una relació n
asimé trica por diferentes
niveles de competencia y
un objetivo comú n
compartido, se fomenta la
tutoría entre iguales.

Los grupos flexibles se establecen
con el propó sito de llevar a cabo
tareas específicas y son
especialmente adecuados para el
aprendizaje de procedimientos y
actitudes vinculadas a las
relaciones interpersonales.

Los agrupamientos escolares
inclusivos son esenciales para
educarse en diversidad, segú n
investigaciones recientes.
Autores como Morá n, Molina y
Siles proponen tres modalidades
de agrupamientos escolares,
basá ndose en el Plan Nacional
de I+D del ministerio de
Educació n y Ciencia (2008-
2011).

EL TRABAJO
INDIVIDUAL

Este enfoque de agrupamiento
considera al estudiante como el
principal responsable de su
propio aprendizaje, lo que
facilita el desarrollo de
habilidades de autoaprendizaje.

EL TRABAJO POR
PAREJAS

Se refiere a la colaboració n
entre dos estudiantes que
comparten una tarea en
comú n.

La divisió n de la clase en grupos
pequeñ os requiere considerar las
posibilidades, necesidades e
intereses de los estudiantes, así
como una planificació n previa
por parte del docente. Este
enfoque fomenta la autonomía
del grupo y promueve el trabajo
cooperativo.

LA ORGANIZACIÓ N DE LA
CLASE EN PEQUEÑ OS GRUPOS

Los grupos pequeñ os se
clasifican en dos grupos
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Este tipo de agrupamiento
promueve la participació n de
todos los alumnos en un proceso
de enseñ anza-aprendizaje,
generando experiencias
compartidas que requieren
habilidades como la escucha
activa, el respeto por los turnos
de palabra y la consideració n
hacia los demá s.

LA ORGANIZACIÓ N DE LA
CLASE EN GRAN GRUPO

Las decisiones en el diseñ o
curricular se dividen en tres
niveles: Diseñ o Curricular Base,
Proyecto Curricular de Centro y
Programaciones de Aula, siendo
competencias de organismos,
equipos y personas,
respectivamente.

Estas pueden realizarse en los
elementos bá sicos del
currículo (objetivos,
contenidos, metodología,
actividades, evaluació n) o en
los recursos de acceso
(recursos humanos y
materiales didá cticos
específicos).

Instrumento didá ctico
Lugar de convivencia y
relaciones
Á mbito esté tico

Componente del currículum
oculto

El nivel de cohesió n y las
relaciones entre alumnos con
N.E.A.E. y sus compañ eros
influyen en su aprendizaje y en
su integració n social. Cambiar
actitudes individuales es má s
efectivo a travé s del grupo que
con un solo alumno.

Niveles de coordinació n, que
permiten resolver problemas:

1° NIVEL: Administració n
educativa, encargada de
construcciones y materiales.
2° NIVEL: Centro educativo,
que establece criterios comunes
para apoyar a docentes y
equipos psicopedagó gicos.
3° NIVEL: Profesores del aula,
responsables de la distribució n
de elementos en el aula.

La respuesta a la diversidad en
el currículo implica tres niveles
de adaptació n, en orden
creciente de especificidad:

Adaptaciones curriculares de
centro
Adaptaciones curriculares de
aula
Adaptaciones curriculares
individuales.

La integració n escolar necesita
una transformació n completa
de la escuela, con nuevas
estrategias metodoló gicas y
cambios organizativos. Esto
fomentará  el trabajo
cooperativo y la reflexió n del
profesorado, promoviendo
actitudes que faciliten el
proceso de integració n.

Para atender a los alumnos es
crucial entender sus necesidades
físicas, sensoriales e
intelectuales, así como su
competencia curricular.
Tambié n es importante conocer
sus estilos de aprendizaje,
motivació n y los apoyos que
reciben fuera del centro
educativo.

ORGANIZACIÓ N DEL
ESPACIO Y EL TIEMPO

La organizació n espacio-
temporal es clave para el centro
y el aula, así como un reto para
el Proyecto Educativo y
Curricular. Se requiere
coordinació n y enfoques comunes
para la distribució n y
aprovechamiento de los espacios
escolares en los centros de
integració n.

ADAPTACIONES
CURRICULARES Y

ORGANIZACIÓ N DEL ESPACIO
ESCOLAR

Las adaptaciones curriculares
son modificaciones del currículo
comú n para atender a personas
con necesidades educativas
especiales. 

Los espacios escolares tienen
significados variados segú n su
configuració n y uso,
vinculados al currículum
oculto y valores educativos. Se
describen como:

EL ESPACIO ESCOLAR, LOS
PROCESOS DE ENSEÑ ANZA-

APRENDIZAJE, Y LOS PROCESOS
DE COMNNICACIÓ N Y DE

SOCIALIZACIÓ N
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Los Objetivos de Aprendizaje
indican lo que se espera que el
estudiante aprenda al final de
un curso o unidad. Identificar
las competencias y conceptos
que el estudiante debe adquirir
es el primer paso para definir
estos objetivos.

OBJETIVOS Y
CONTENIDOS

Los rasgos má s destacados de las
estrategias de aprendizaje pueden
incluir los siguientes:

Esto tiene dos consecuencias
claras: primero, el aprendizaje
se basa ú nicamente en
respuestas, sin conexió n con
conocimientos previos; segundo,
el individuo se vuelve pasivo,
limitá ndose a acumular
informació n de manera
mecá nica, sin involucrar
procesos mentales superiores.

Se concluye que, en el proceso
de orientació n del aprendizaje,
es esencial conocer la
estructura cognitiva del
alumno, incluyendo no solo la
cantidad de informació n, sino
los conceptos y proposiciones
que manejan y su grado de
estabilidad.

Es fundamental comprender las
diferencias entre los objetivos y
los contenidos de enseñ anza.
Cada uno desempeñ a un papel
crucial en el proceso de
aprendizaje y contribuye de
manera ú nica al desarrollo
acadé mico de los estudiante

La aplicació n de estrategias de
aprendizaje es controlada,
requiere planificació n y se
relaciona con la metacognició n.
Implican un uso selectivo de
recursos y capacidades,
eligiendo los má s adecuados
segú n las demandas de la
tarea.
Las estrategias está n formadas
por té cnicas o tá cticas de
aprendizaje, siendo su
efectividad dependiente del
dominio de estas té cnicas.

Se destaca que las metas educativas
en la sociedad moderna priorizan el
desarrollo de la inteligencia. La
educació n debe enfocarse en
estrategias cognoscitivas y
metodologías activas, preparando a
los estudiantes para ser aprendices
autó nomos, críticos, creativos y
capaces de autorregularse,
fomentando así la habilidad de
"aprender a aprender".

El aprendizaje significativo es
un proceso cognitivo mediado
y activo que implica
asimilació n orgá nica y resulta
en un cambio en la
comprensió n. El estudiante
utiliza su experiencia previa
para construir y moldear el
nuevo conocimiento.

Los "contenidos" se definen como
el conjunto de saberes relevantes
para la enseñ anza nacional,
ampliando la noció n tradicional
que los veía solo como
informació n esencial en los
programas educativos. Hoy,
incluyen conocimientos diversos
que configuran habilidades,
há bitos, actitudes y competencias
necesarias para actuar en la
sociedad.

ESTRATEGIAS DE
APRENDIZAJE

Las estrategias de aprendizaje
son actividades intencionales que
guían a los estudiantes hacia
metas específicas. Aunque
pueden volverse automá ticas, su
esencia es ser deliberadas y
controladas por el alumno,
aplicá ndose conscientemente a
tareas y diferenciá ndose de
simples secuencias de
habilidades.

ESTRATEGIAS
CONDUCTUALES

Este enfoque prevalece hasta
los añ os cincuenta, donde el
aprendizaje se ve como la
adquisició n de respuestas. El
esquema de estímulo-respuesta
se alinea con la visió n empirista
y asociacionista del
conocimiento defendida por
Bacon en el siglo XVII y
Pearson a finales del XIX.

Desarrollaron la teoría del
"aprendizaje significativo", que
contrasta con el aprendizaje
memorístico. Este ú ltimo se basa
en asociaciones arbitrarias,
mientras que el aprendizaje
significativo relaciona nueva
informació n con conocimientos
previos del alumno.

ESTRATEGIAS
CONCENTRADAS EN

CONTENIDOS CURRICULARES
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Es erró neo creer que la escuela debe
uniformar a los alumnos. La
diversidad es esencial, y la escuela
debe brindar conocimientos bá sicos
para que comprendan su entorno
social y natural, sintié ndose parte de
su sociedad. Ademá s, debe
proporcionar recursos equitativos
para desarrollar sus capacidades
intelectuales, emocionales y físicas.

ADAPTACIONES CURRICULARES
INDIVIDUALIZADAS

ADAPTACIONES
CURRICULARES
INDIVIDUALIZADAS
SIGIFICATIVAS implican eliminar
objetivos generales y contenidos
esenciales del currículo, lo que
conlleva modificar los criterios de
evaluació n correspondientes.

La atenció n a las necesidades
educativas especiales exige el
uso de material diverso y
versá til para abordar la
variedad de experiencias y
promover el desarrollo de
capacidades segú n los objetivos
generales de la etapa.
adaptando los materiales
yrecursos El currículo para alumnos con

necesidades educativas
especiales se basará  en el
currículum del grupo, reflejado
en la programació n del aula.
Las metas de la ACI
significativa buscan desarrollar
capacidades segú n los objetivos
generales, y esta adaptació n se
documentará  por escrito con
un modelo accesible.

Se pueden analizar tres niveles de
adaptació n curricular relacionados
con los niveles de concreció n:

Proyecto Curricular de Centro,
Etapa y Ciclo. 

1.

Programació n de aula para un
grupo.

2.

Adaptació n Curricular
Individualizada para un alumno
concreto.

3.

ADAPTACIONES CURRICULARES
INDIVIDUALIZADAS POCO
SIGNIFICATIVAS son
modificaciones que permiten al
alumno alcanzar los objetivos de
etapa. Incluyen cambios en recursos
humanos, organizació n del espacio,
equipamiento, horario,
agrupamiento de alumnos y
mé todos de comunicació n
alternativos.

No todos los alumnos desarrollan
habilidades al mismo ritmo.
Algunos requieren má s tiempo
para alcanzar objetivos
educativos. Adaptar el tiempo
implica:

Decidir el tiempo por á rea.
Ajustar el tiempo en y fuera
del aula.
Incluir tiempo fuera del
horario escolar.

ADAPTACIONES
METODOLOGICAS
ADAPTACIONES DEL TIPO
DE ACTIVIDADES
ADAPTACIONES EN LA
EVALUACION

Las instituciones deben buscar
opciones que enriquezcan la vida
de todos sus alumnos sin
exclusiones. Es esencial adoptar un
enfoque curricular que resignifique
la prá ctica educativa y el rol del
docente hacia una intervenció n
má s comprometida.

TIPOS O CLASES DE
ADAPTACIONES CURRICULARES

INDIVIDUALIZADAS
Al clasificar las adaptaciones
curriculares por su grado de
significació n, encontramos
variaciones que van de poco a
muy significativo. En el primer
grupo, se incluyen modificaciones
en elementos de acceso y bá sicos
que permiten al alumno alcanzar
los objetivos generales sin alterar
significativamente el Proyecto
Curricular, siendo suficiente lo
planificado en la Programació n
de Aula.

ADAPTACIONES EN LOS
ELEMENTOS DE ACCESO

Los elementos de acceso al
currículum, como recursos
humanos, té cnicos y materiales,
son fundamentales para el
desarrollo curricular. Una
adecuada adaptació n de estos
elementos puede prevenir la
necesidad de otras
modificaciones.

Este tipo de adaptaciones se
efectú an en la metodología,
en la naturaleza de las
actividades, así como en los
instrumentos y té cnicas de
evaluació n, sin que ello afecte
a los objetivos establecidos.

ADAPTACIONES DE LOS
ELEMENTOS BÁ SICOS DEL

CURRÍ CULUM
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Procedimiento a seguir:

LA RESPONSABILIDAD EN LA
REALIZACIÓ N DE LA ADAPTACIÓ N
CURRICULAR RECAERÁ  SOBRE EL
PROFESOR TUTOR Y EL RESTO DE

PROFESIONALES QUE TRABAJEN CON
EL ALUMNO

La fase de sensibilizació n es
crucial para garantizar el
cumplimiento de los elementos
establecidos. Es vital para la
organizació n y la concienciació n
de los maestros, ya que omitir
acciones planificadas impide
tener una visió n clara para las
siguientes fases.

Para organizar el conocimiento
del estudiante, es esencial que el
docente esté  preparado en las
diferentes formas de
organizació n del proceso de
enseñ anza-aprendizaje, tanto
personal como personalizada, ya
que ambas son
interrelacionadas.

Fase de diagnó stico: Es
importante involucrar
indirectamente a los ó rganos
té cnicos de direcció n de los
centros de Educació n General y
Especial con escolares que
presentan n.e.e. Este proceso se
divide en dos partes.

Diagnó stico de los docentes
Diagnó stico de los escolares

La propuesta educativa debe
proporcionar al escolar un
equilibrio en el desarrollo de
capacidades cognitivas,
psicomotrices, autonomía e
interrelació n personal. Esto
incluye contenidos conceptuales,
procedimentales y actitudinales
que fomenten experiencias de
aprendizaje y promuevan una
actuació n independiente en los
á mbitos personal, escolar y
social.

La evaluació n requiere que el
docente controle bien el proceso
de enseñ anza-aprendizaje.
Preparar a los docentes en
adaptació n curricular ayuda a
evaluar el cumplimiento de
objetivos y el dominio de
contenidos en cada período
educativo.

Cuando las adaptaciones no
significativas no son suficientes,
el profesor tutor considerará  una
adaptació n significativa tras una
evaluació n psicopedagó gica. 

1.

El Jefe de Estudios reunirá  a los
docentes y profesionales
involucrados para decidir sobre
la adaptació n del currículum. 

2.

El tutor y otros profesores, con
asesoría del D.O. del centro,
diseñ ará n la adaptació n
curricular individualizada.

3.

Una vez completado, el
documento se añ adirá  al
expediente del alumno para
revisió n por el Servicio de
Inspecció n, que emitirá  un
informe favorable o desfavorable
con sus observaciones.

4.

FASE I DETERMINACIÓ N DEL
PROBLEMA EDUCATIVO

La metodología científico-
metodoló gica para la A.C.E.N. de
contenidos curriculares exige una
só lida preparació n en teoría
curricular, aplicando principios
filosó ficos y gnoseoló gicos de las
Ciencias Pedagó gicas. Esto es
crucial para interactuar con el
modelo educativo cubano y
atender integralmente a
personas necesitadas,
organizando el proceso en fases
específicas.

FASE II LAS CAUSAS DEL
PROBLEMA FACTORES QUE
INCIDEN EN EL PROBLEMA

Fase de diseñ o o planificació n de
la A.C.E.N. La estructura
metodoló gica proporciona a los
docentes diversas herramientas
para elaborar la adaptació n que
llevará n a cabo. Para facilitar
un aná lisis má s profundo de esta
fase, se recomienda dividirla en
subfases.

En la fase de desarrollo de la
adaptació n, el docente debe
adoptar una nueva perspectiva
sobre los modelos curriculares,
que guían la elaboració n de
planes y establecen pautas de
interacció n entre docentes y
alumnos, así como
especificaciones para actividades
y mé todos educativos.

FASE III DISEÑ O DE LA
INTERVENCIÓ N

LA ADAPTACIÓ N
CURRICULAR INDIVIDUAL

es un documento que detalla el
currículo de un alumno específico e
incluye:

Valoració n multidisciplinar del
alumno y su contexto.
Propuesta curricular adaptada a
sus necesidades.
Criterios y procedimientos para
decisiones sobre su promoció n.

Su objetivo es optimizar el desarrollo
y aprendizaje del alumno.


