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se refiere al estudio de las personas y los
grupos que actuan en las organizaciones. es
una disciplina académica que surgié como un
conjunto interdisciplinario de conocimientos
para estudiar el comportamiento humano en
las organizaciones

. es una disciplina cientifica aplicada; su objetivo es
ayudar a las personas y a las organizaciones a alcanzar
niveles de desempeno mas elevados.

« El CO utiliza métodos cientificos; Formula hipotesis y
generalizaciones sobre la dinamica del comportamiento
en las organizaciones

Nacroper,specﬁvc del CO: Se refiere al comportamiento
del sistema organizacional como un todo
pectiva intermedia del CO.: Trata sobre el
mportamiento de los grupos y los equipos de la
rganizacion
icroperspectiva del CO. Analiza el comportamiento del
ndividuo que trabaija solo en la organizacion.

El disefio organizacional es el proceso de construir y
adaptar continuamente la estructura de la organizacion
|para que alcance sus objetivos y estrategias, involucra
aspectos centrales, cémo dividir el trabajo y asignarlo a
distintos puestos, departamentos, y como lograr la
coordinacion necesaria para alcanzar en forma
sincronizada los objetivos de la organizacién.

La cultura comprende valores compartidos,
habitos, usos y costumbres, codigos de conducta,
politicas de trabajo, tradiciones y objetivos que se
transmiten, la cultura organizacional constituye el
ADN de las organizaciones
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