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Concepto de
motivacién

MV.Z.

Proceso de
motivacion

La motivacidn esta Una enorme variedad de factores

constituida por todos los motiva a los seres humanos.
factores

A una persona le

Capaces de provocar, mantener
puede gustar su trabajo porque satisface

7RI [ eorelve ade sus necesidades sociales y de seguridad.

objetivo

PERSONAS
ORGANISACIONALES Y

TEORIAS DE LA
— La necesidad de poder ORGANIZACION

f

La necesidad de realizacion (need for achievement) es la
necesidad de éxito competitivo

La necesidad de

afiliacion (need for

se basa en la comparacién que las

PR RS ENEES Teorias de la definicidon de objetivos

Sostiene que la dinamica del Fue desarrollada por Adams, y es la primera
que se refirié al proceso de motivacion
comportamiento humano parte de tres

: . o Este indica a la persona qué debe hacer y cuanto esfuerzo tendra que
motivos o necesidades basicas:

invertir para lograrlo

(Teoria de la equidad)

(Teorla de las necesidades de La teoria de la definicion de los objetivos analiza el efecto que la especificacion
McClelland) de

UNIVERSIDAD DEL SURESTE objetivos, los desafios y la realimentacion producen en el desempefio de las

personas.
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