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Líder Estratégico

Importancia de la
comunicación

  El papel del liderazgo
en la solución del

problema

•Se distingue por sus particulares características; tienen
siempre en mente los resultados a consefuir, con una visión
del negocio que les diferencia del resto.
• Visionario, de fuertes valores, orientado a personas,
pensamiento a largo plazo, se anticipa, humilde y tomando
decisiones.

• Sirve para poder llevar a cabo esta necesidad, las
organizaciones en la actividad se mantienen constantemente
comunicándose entre sí, con clientes externos, suplidores, o
miembros de la sociedad.
• La motivación de los grupos de trabajo, depende enormemente
de la comunicación que posee el líder con el equipo.
• En conclusión "sin comunicación, no puede haber liderazgo".

• Un líder y sus seguidores deben considerar a una
herramienta importante para analizar problemas, considerar
alternativas, llegar a una conclusión y moverse a la acción,
para solucionar los problemas.
• Resulta de vital importancia que el líder tenga una visión
importante para analizar problemas y tomar decisiones.

El
pensamiento
de Liderazgo


