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CUADRO SINOPTICO 



 

Interculturalidad 

¿Qué es? 

Principios 
básicos  

Proceso 
intercultural 

Barreras 
interculturales 

Proceso de convivencia en el que las personas, grupos e 
instituciones, con características culturales y posiciones diversas, 
conviven y se relacionan de manera abierta. 

Reconocimiento de la diversidad 

Respeto a las diferencias 

Enriquecimiento mutuo  

Relaciones equitativas 

A. Respeto 

B. Dialogo horizontal 

C. Comprensión mutua  

D. Sinergia  

Trato con equidad y dignidad, como 
sujetos. Escucha y reconocimiento. 

Interacción con igualdad de 
oportunidades 

Entendimiento del otro, 
enriquecimiento mutuo. 

Obtener resultados que son difíciles de 
conseguir de manera independiente. 

Económicas  

Geográficas   

Culturales  

Se implementó la construcción de 
centros y casas de salud, entre 
ellos el seguro popular en el 2003. 

1. Las que se presentan desde la estructura y de 
los servicios (sistema). 

2.  En el establecimiento o espacio de salud. 
3. En el personal prestador de servicios de salud. 
4. En la población usuaria. 

Interculturalidad 
¿Qué es para mí? 

Es la interacción entre las diversas 
culturas con el fin de compartir valores, 
culturas e ideas de manera respetuosa, 
equitativa sin hacer de más o menos a la 
otra cultura, sino que haya un 
enriquecimiento en ambas partes. 


