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INTRODUCCIÓN: 
Tradicionalmente cuando se hace referencia a una pequeña empresa 

financiada con microcrédito se suele utilizar el término microempresa.  

Una microempresa generalmente se define como una pequeña 

empresa que emplea a diez personas o menos, y que tiene un balance 

o una facturación inferior a cierta cantidad. Se considera que conforman 

un pilar básico. Como característica significativa considerándose que 

tienen de 1 a 10 empleados. que son más familiares, con 2 niveles 

jerárquicos entre jefe y empleado. Que desarrolla cualquier tipo de 

actividad de producción o de comercialización de bienes, o de 

prestación de servicios para ello es importante conocer los tipos y 

objeticos que tienen las microempresas en el siguiente ensayo se 

hablara más sobre ello.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Microempresas 

La microempresa o pequeñas empresas según la Comisión Económica para 
América Latina y el Caribe es un tipo de organización que tiene dimensiones 
reducidas frente a otro tipo de empresas. Por ello, tienen una cantidad de 
empleados y un volumen de facturación menor que las medianas y grandes 
empresas.  

Ante la pregunta qué es una microempresa, se debe responder con 
cautela, debido a que los criterios que la definen varían en función del país al 
que hagamos referencia. Así que, es posible afirmar que existe una divergencia 
que no posibilita hacer una categorización global, por este motivo, te 
recomendamos contrastar esta definición de microempresa con la 
legislación vigente que estipula cada país.  

No obstante, lo que sí se puede afirmar de las microempresas es que suelen estar 
administradas por sus propios dueños, pueden ser conformadas por un grupo 
familiar y tienen por objetivo el crecimiento homogéneo de una empresa. Y, por 
último, no requieren de un gran capital para su constitución.  

Clasificación por su tipo de actividad, las más comunes son: 

 Comerciales.  
 Productivas. 
 Servicios.  

Las características de la microempresa  

 Tienen pocos empleados, cuentan con una cifra máxima de empleados 
(10 personas) , quienes se organizan usualmente en dos niveles 
jerárquicos: jefe y trabajadores. 

 Los trabajadores de las microempresas pueden ser familiares o 
amigos, suelen hacerse en los pequeños círculos que tiene el 
emprendedor y propietario.  

 Dinamizan la economía en las regiones, generan empleo y suplen con 
las necesidades de determinados nichos de mercado.  

 Tienen un límite de facturación. 
 No tienen una estructura que les viabilice un proceso de producción 

en cadena, aunque hagan uso de materias primas y mano de obra.  

Los criterios varían dependiendo de cada país y su clasificación se hace a partir 
de los siguientes factores: 

 Empleos. 
 Ventas. 
 Activos. 

https://www.cepal.org/es/temas/micro-pequenas-medianas-empresas-mipyme
https://www.cepal.org/es/temas/micro-pequenas-medianas-empresas-mipyme


Los tipos de negocios que se consideran microempresas incluyen los siguientes: 

 Empresas de jardinería y paisajismo. 
 Vendedores ambulantes 
 Carpinteros 
 Plomeros 
 Mecánica independiente 
 Operadores de talleres mecánicos 
 Zapateros 
 Pequeños agricultores 

Otros tipos de microempresa son  

Supervivencia: Surgen por las necesidades económicas, pero carecen de 
presupuesto, inversión, financiamiento o capital inicial  

Expansión: Tiene recursos financiaros para su crecimiento. Cuentan con la 
capacidad de contratar personal adicional y ampliar al ingresar gastos 

Transformación: Experimentan crecimiento significativo en su fracturación y puede 
expandir sus operaciones  

Objeticos de una microempresa.  
1. Sostenibilidad Financiera: Buscan la estabilidad económica a largo plazo para 

asegurar la continuidad del negocio en un mercado cambiante. 
2. Optimización de Recursos: Utilizan eficientemente los recursos disponibles, 

especialmente en términos de personal, materiales y financiamiento. 
3. Satisfacción del Cliente: Logran la satisfacción del cliente a través de la entrega 

de productos o servicios de calidad. 
4. Desarrollo de Marca y Reputación: Construyen una presencia de marca sólida y 

mantienen una buena reputación en el mercado. 

 

 

 

 

 

 

 



CONCLUSIÓN:  

Brinda responsabilidad ante el desarrollo, clasificando que 

tiene menos de 10 trabajadores, se introducirá un límite de 4 

millones de pesos y el balance general, servicios como 

satisfacer necesidades aplicando conocimiento, para 

comienzo de un negocio.  

El proyecto de las microempresas nos permite la demostración 

de los fundamentos laborales, competencia, estructuración y 

organización de los negocios.  

Ayuda a la sociedad para que se integren con la 

responsabilidad, compromiso y pertenencia  

Conociendo la importancia, características, tipos y objetivos de 

las microempresas, podremos concluir la importancia que nos 

permite realizar los proyectos como requisito para la obtención 

de bienes 
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