


Nombre de la empresa: VIFA

Número telefónico:9673564532

Nombre del trabajador: Chris Henry González Santiz 

Número telefónico:9616283465

Cargo: Encargado

Derechos laborales 

1. ¿Conoces tus derechos como trabajador?

       Algunos, se que tengo derecho a un sueldo, a la salud, a un trato digno.

2. ¿Sabes cuál es el artículo y sobre los derechos del trabajador?

       No lo sé 

3. ¿Sabes que es jornada de trabajo?

      Es el tiempo en el cual me encuentro en el trabajo 

4. ¿Cuáles son las horas que debes cumplir en una jornada laboral?

      8 horas a veces hago tiempo extra 

5. ¿Sabes cuantos tipos de jornadas de trabajo existen?

      Si conozco algunas 

6. ¿Que es para ti la jornada nocturna y diurna?

      Trabajar en el turno del día y en la noche 

7. ¿Sabes cuáles son los días descanso obligatorio?

      Si creo 

8. ¿Qué medidas considera esenciales para garantizar un ambiente de trabajo justo y     
equitativo? Que todos sean tratados por igual sin favoritismos alguno y con respeto ante todo


9. ¿Qué conocimientos tiene sobre la legislación laboral vigente en nuestra región?

      Tengo muy poco conocimiento sobre eso

10. ¿Cómo asegura que sus derechos como trabajador se respeta durante procesos de 
despido?

       Que me notifiquen de mi despido y me que den una indemnización 


11. ¿Qué rol juegan los sindicatos en la defensa de los derechos laborales, según su 
perspectiva?

       Para la defensa de nuestros derechos y que no se cometa ningún falta, así como ver un

       trato justo para todos 


12. ¿Cómo manejaría una situación de acoso o discriminación?

       Buscar el apoyo de una colega informar a mi supervisor y buscar un asesoramiento legal 


13. ¿Qué importancia le da a la formación y educación de todo los trabajadores sobre sus 
derechos laborales?

        En el desempeño del trabajo que tiene mayor productividad y eficiencia 


14. ¿Cumple con el salario mínimo?

         Si me pagan el salario mínimo 

15. ¿Le pagan las horas extras ?

        Si por lo general


Derechos sociales 

1. ¿Sabes cuáles son los mecanismos se utilizan para proteger los derechos laborales de los 

trabajadores?

      Si conozco algunas como leyes que protegen mis derechos y los sindicatos que me 
representan 




2. ¿Cómo se promueve la igualdad de género en el acceso a derechos sociales?

     Con un trato justo 

3. ¿Qué papel juegan los sindicatos en la defensa de los derechos sociales?

      Para la negación colectiva ante un conflicto 


4. ¿Cómo se asegura el derecho a la participación ciudadana en la toma de decisiones?

      Si en el voto y la participación de comités 


5. ¿Conoces que estrategias existen para combatir la pobreza y garantizar derechos sociales?

      Si en aumentar o la creación de más empleos y en el fomento del emprendimiento 


6. ¿Cómo se protege el derecho a un medio ambiente saludable?

       En las normas y las leyes que lo protege


8. ¿Qué acciones se toman para garantizar la inclusión de personas con discapacidad en la 
sociedad?

       En la igualdad para coceguir trabajo y su participación plena 


9. ¿Cómo se garantiza la justicia social en el acceso a servicios básicos?

       Teniendo todo los servicios básicos 


10. ¿Qué desafíos enfrenta tu país en la implementación de derechos sociales?

        Evitar la corrupción, la pobreza y la crisis económica, la desigualdad social entre otras 


11. ¿Cómo se puede fomentar la responsabilidad del Estado en la protección de derechos 
sociales?

        Fomentando la igualdad el trato digno 



