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1. Como trabajador, ¿conoce sus derechos laborales? 

R= Algunos  

 

2. De acuerdo con la pregunta anterior, mencione algunos  

R= Salario mínimo, derecho sobre la maternidad en el trabajo 

 

3. Como ciudadano, ¿conoce sus derechos sociales? 

R= Algunos  

 

4. De acuerdo con la pregunta anterior, mencione algunos  

R= El derecho a la salud, al trabajo, educación  

 

5. Una jornada laboral debe durar máximo 8 horas, ¿Considera que su 

jornada de trabajo es justa? 

R= Si 

 

6. Las mujeres durante el embarazo no realizarán trabajos que exijan un 

esfuerzo considerable y signifiquen un peligro para su salud en relación 

con la gestación; gozarán forzosamente de un descanso de seis semanas 

anteriores a la fecha fijada aproximadamente para el parto y seis semanas 

posteriores al mismo, de acuerdo con esto, ¿ha presenciado algún caso 

en el que a una mujer no se le respete este derecho? 

R= Hasta el momento no  

 



7. Las horas extras de trabajo se pagan al 100% y no superior a 3 horas por 

día, en caso de haber trabajado horas extra, ¿se ha cumplido lo antes 

mencionado? 

R= No he trabajado horas extras, pero he cubierto guardias que son 

pagadas 

 

8. El salario mínimo se refiere a lo mínimo para vivir, ¿considera que su 

salario cumple con lo anterior?  

R= En algunos casos si 

 

9. El salario mínimo debe ser libre de descuentos y embargos ¿Ha sido 

víctima de algún descuento o embargo a su salario sin su consentimiento? 

 

R= No, en ningún momento  

 

10. El salario deberá pagarse precisamente en moneda de curso legal, no 

siendo permitido hacerlo efectivo con mercancías, ni con vales, fichas o 

cualquier otro signo representativo, de acuerdo con el enunciado anterior 

¿en algún momento de su vida, le han querido pagar de otra manera que 

no sea monetaria?  R= No  En caso de que su respuesta sea “si”, 

¿le parece justo?  R=  

 

11. Los sindicatos se forman en defensa de los intereses de los obreros como 

de los empresarios, ¿forma parte o ha formado parte de algún sindicato? 

R= Si  

12.  De acuerdo con la pregunta anterior, ¿considera que el/los sindicatos 

cumplen con su función?   R= Algunas veces 

¿por qué? R= Porque muchas veces hacen compromisos para ayudar a 

mejorar o solucionar problemas de trabajo pero no siempre se consigue 

una respuesta positiva o se deja a medias  

 

 

13.  En su trabajo, ¿se ha respetado sus días de descanso, así como sus 

vacaciones? R= Si  



 

14. ¿Ha enfermado por causas laborales?  R= Si ¿De qué enfermó?  

 

R= COVID 

 

15. De acuerdo con la pregunta anterior, ¿se le ha otorgado incapacidad por 

salud? R= Si 

 

16. El derecho a huelga esta establecido en el articulo 123 constitucional, ¿ha 

participado en alguna? No recuerdo ¿Por qué?  

 

 

17. ¿Qué artículo de la constitución política mexicana corresponde a los 

derechos laborales?  

a) Art 27.   b) Art. 28  c) Art 123.  d) Ninguno  

 

18. ¿A qué se refiere el artículo 3ro de la constitución política?  

a) Salud  b) Educación  c) Propiedad  d) Monopolio  

19. ¿A qué se refriere el artículo 4to de la constitución política? 

a) Salud  b) Educación  c) Propiedad  d) Monopolio  

20. ¿A qué se refriere el artículo 27 de la constitución política? 

a) Salud  b) Educación  c) Propiedad   d) Monopolio  

21. ¿A qué se refriere el artículo 28 de la constitución política? 

a) Salud  b) Educación  c) Propiedad  d) Monopolio 

 

22. ¿Con que otro nombre se les conoce a los derechos sociales? 

R= Desconozco  

 

23. Menciona 2 cosas que establezca el derecho a la educación  

R= Deber ser laica y gratuita 

 

24.  El derecho a la salud incluye: el acceso a servicios de salud de calidad y 

oportunos, el acceso a medicamentos esenciales, entre otras cosas, 

¿considera que ha gozado plenamente de lo que establece el derecho a 



la salud? R= en algunos casos ¿Por qué? R= porque ha habido 

ocasiones en las que no hay medicamento en las farmacias de los 

hospitales o las instalaciones son deplorables  

 

  

25. En México, ¿considera que se viven plenamente los derechos sociales? 

R= No ¿Por qué? R= porque existe mucha desigualdad de acuerdo al 

nivel socioeconómico  

 


