EUDS

I PASION POR EDUCAR

Nombre del alumno: Luis Fernando
Ruiz Pérez

Nombre del profesor: Dr. Agenor
Abarca Espinosa

Nombre del tfrabajo: cuestionario
Materia: Medicina de frabajo

Grado: Quinto Semestre

Grupo: C

Comitdn de Dominguez Chiapas a 10 de noviembre de 2024.



NOMBRE DEL TRABAJADOR: Manuela Pérez Vazquez

EDAD: 45 afos

OCUPACION: Licenciatura en enfermeria de IMSS BIENESTAR
LUGAR DE TRABAJO: NUEVO HUIXTAN

1. ¢ Qué derechos tienen cuando los despiden?
R: Liguidacién de afore

2. ¢ Trabajas horas extras?

R: No

3 ¢ Cudl es su tipo de jornada?

R: Diurna

4. ;Cuantos dias de vacaciones tiene al afio?
R: dos periodos nacionales

5. ¢ Trabajan los dias festivos?

R: No

6. ¢ Cual es su salario minimo?

R.650 pesos

7. ¢, Cual es su dia de descanso?

R: sdbado y domingo

8. ¢ En qué consiste su actividad laboral?
Vacunacion y defeccion

9. ¢ Cudles son las garantias que le ofrece su empresa?
R: contrato laboral

10. ¢ Tiene derecho a aguinaldo?

R: Si

11. ;Cudles son sus responsabilidades?



R: Horarios, responsabilidad e integridad

12. ;Cudles son las condiciones de su area de trabajo?
R: Adecuado

13. ¢ En su trabajo le ofrecen servicios médicos?

R: si es UMF18

14. ¢ Tienen derecho a vacaciones pagadas?

R: si

15. ¢ Recibe lo necesario para cubrir sus obligaciones?
R: Si

16. ¢ Te han discriminado alguna vez en el trabajo?
R: No

17. ¢ Puedes modificar el horario de tu trabajo?
R: No

18. ¢ Puedes adoptar medidas de trabajo?

R: No

19. ¢cuenta con medidas para prevenir accidentes?
R: SI

20. ¢ Ha tenido capacitacion en su area de trabajo?

R: SI

21. ; Como se dirige a sus superiores?

R: respeto

22. ¢ Presenta debilidades laborales?

R: No

23. ¢ Se encuentra bien de salud?

R: aparentemente sano

24. ¢No ha tenido problemas con sus compafieros?

R: No

25. ¢ Ha estado en desorganizacion con sus capacitadores? Nunca siempre
buscamos organizarnos para tener resultados en las actividades.






