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Comitán de Domínguez Chiapas a 6 de noviembre de 2024. 



Nombre del trabajador: Antonio Hernández Velasco 

Edad: 20 años 

Sexo: Masculino 

Nivel de estudios: Preparatoria 

Estado civil: Soltero 

Teléfono: 963 252 1814 

 

1. ¿Qué sabe sobre nuestra empresa? 

He investigado sobre la empresa y sé que se dedica a purificar agua. 

 

2. ¿Por qué quiere trabajar en nuestra empresa? 

Me atrae la misión y valores de la empresa, y creo que puedo contribuir 

con mis habilidades. 

3. ¿Cuál es su experiencia laboral relevante? 

Tengo 3 años de experiencia en purificadora los lagos. 

4. ¿Qué habilidades tiene para este puesto? 

Tengo habilidades en la purificación y uso de las máquinas de agua 

5. ¿Cuáles son sus objetivos a corto y largo plazo? 

A corto plazo, quiero aprender y crecer en la empresa. A largo plazo, 

quiero alcanzar un puesto de liderazgo. 

6. ¿Qué lo motiva a trabajar? 

Me motiva el desafío de aprender y mejorar cada día. 

7. ¿Cómo trabaja en equipo? 

Me esfuerzo por escuchar y contribuir con ideas. 

8. ¿Cómo maneja conflictos en el trabajo? 

Busco soluciones y comunico de manera efectiva. 

9. ¿Cómo resuelve problemas complejos? 

Analizo la situación, identifico opciones y elijo la mejor solución. 

10. ¿Cómo toma decisiones? 

Considero los datos y opino de manera objetiva. 

11. ¿Cómo se adapta a cambios en el trabajo? 

Me esfuerzo por ser flexible y aprender rápido. 

12. ¿Está dispuesto a trabajar en horarios flexibles? 

Sí, estoy dispuesto. 

13. ¿Cuál es su nivel de educación? 

Tengo Preparatoria 

14. ¿Tiene certificaciones relevantes? 

No tengo. 

15. ¿Cómo maneja el fracaso? 

Aprendo de mis errores y mejoro. 



16. ¿Qué expectativas tiene sobre la remuneración? 

Espero una remuneración justa según la industria. 

17. ¿Qué beneficios busca en una empresa? 

Busco beneficios como seguro médico y plan de pensiones. 

18. ¿Qué valores busca en una empresa? 

Busco una empresa con valores de respeto y integridad. 

19. ¿Cómo se adapta a la cultura de la empresa? 

Me esfuerzo por entender y respetar la cultura. 

20. ¿Conoce el articulo 123 y sus normas del articulo 123?  

     NO 

21. ¿Conoce cuánto es el mínimo y máximo de horas que usted puede 

trabajar según las normas del trabajo ?  

     Sí un máximo de 12 horas a un mínimo de 8 horas 

22. ¿Ha sufrido algún tipo de violación a sus derechos laborales?  

    NO 

23. ¿Recibe comisiones por cada producto vendido? 

   NO 

24. ¿Conoce cuanto es el sueldo mínimo de un trabajador según la ley federal 

del trabajo? 

   NO 

25. ¿Cuantos días de descanso quiere al año?  

  De 10 a 15 dias 


