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LA MEDICINA DEL TRABAJO EN LA HISTORIA

Cuando hablamos de los antecedentes histéricos de la medicina laboral,
comenzamos con una relacion moderna en la cual Henry E. Sigerist proponia que
se revisara la historia de la humanidad a través de toda la historia del trabajo, Galeno
nos habla de todos aquellos que eran esclavos, encadenados y abrumados por el
calor ya que eran puestos a extraer cobre de las minas, hasta que después de un
tiempo a finales del siglo XIX inicios del XX esto antes de la primera guerra mundial
hubo un cambio en la medicina del trabajo esto a través del reformismo social,
constaba de dar una compensacion aquellas personas que tuvieran un accidente e
o enfermedades laborales. Comenzaron los inicios de la patologia laboral las cuales
se les conocia como morbi metallici estas son enfermedades que derivan del
contacto con metales, pero a mediados del siglo XV surgieron abundantes
accidentes traumaticos y de enfermedades respiratorias con mayor prevalencia en
la poblacion minera que estaban en constante contacto con metales, debido a esto
en 1700 se dio a conocer el puesto de meédicos de minas esto echo por los poderes
publicos, de igual manera en el siglo XVII (1656 y 1665) comenzo la investigacion
de los efectos toxicos del plomo y del mercurio y surgieron los riesgos que con
llevaba la actividad marina en esa época. De igual manera en 1700 surgi6 el tratado
de las enfermedades de los artesanos en las cuales Bernardino Ramazzani
mencionaba los riesgos laborales y la prevencion para minimizar casa uno de ellos.
Cuando hablamos del contexto laboral como condicion higiénica, en la cual surge
un nuevo pensamiento médico para la salud de las poblaciones la cual se denomino
higiene o salud publica con el fin de tener un bienestar social en los estados. José
Parés y Franqués describio las patologias laborales que se daban en las minas, asi
como las condiciones de vida y el trabajo de los mineros, también Real de hacienda
incorporo la medicina en el medio laboral preindustrial en Espafa, en 1752 se cred
el Real hospital de los mineros, en el cual se realizaban intervenciones medicas en
el ambito laboral, higiene o salud publica. Se dio el primer escenario industrial esto
debido a la industrializacién la cual trajo muchos cambios sociales, en 1781-1784

surgieron brotes de fiebre putrida, a través de esto se llevaron a cabo las primeras



recomendaciones para tener mejores condiciones higiénicas de los trabajadore
textiles. Patissier fue el primero en disefar por primera ves las estadisticas de
mortalidad por la actividad laboras con esto se logré prohibir los trabajos peligrosos
y seguir con las compensaciones para las personas accidentadas o jubiladas. En
1831 Charles Turner Thackrah cirujano, fue quien se dedico a adverti sobre los
costos que tendria el desarrollo de la salud de los trabajadores, Monlau nos habla
de la higiene industrial decia que el balance global del proceso industrial era
negativo y debia rechazarse, Partagas nos habla de la higiene del trabajo el cual
tuvo muchas ideas donde proponia que la produccién industrial seria perfeccionada
sin tener que dafiar la salud de la poblacion y la salud publica. A través de Adam
Smith nace la lucha por los derechos laborales, reconociéndose la alta mortalidad
esto por el nuevo modo de vida en la cual todo era registrado en las estadisticas del
registro civil, aqui entra Chadwick, quien estableci6 las bases para lograr el
desarrollo del saneamiento urbano. Surge la toxicologia y desarrollo de la patologia
industrial, En el siglo XIX inicia la toxicologia surge a través de la quimica moderna
y la metodologia experimental, En 1787-1853 Mateo José Buenaventura propuso
métodos que tiene como finalidad detectar pequefias cantidades de sustancias
téxicas como el arsénico, plomo, fosforo, morfina y cianuro, de igual manera Jean
Baptiste Alphonse Chevalier menciona cada una de las consecuencias que tienen
algunas sustancias en las pinturas como el plomo, arsénico y cobre, debido a esto
encontrado en las pinturas Tanquerel decia que el cdlico era un riesgo entre los
pintores y alfareros que estaban en constante contacto con estas sustancias en la
cual la puerta de entrada para causar dafio son las vias respiratorias y esto
provocando intoxicacion en el organismo, aqui surgié el saturnismo que es la
enfermedad que se relaciona con la acumulacion de plomo en el cuerpo. La
toxicologia tubo un desarrollo gracias al auge de la industria quimica, la
incorporacion de las sustancias téxicas y todos aquellos procesos productivos. Karl
Bernhard Lehmann, él se encargd de realizar todas aquellas determinaciones
quimicas ambientales en todos los lugares de trabajo todo esto para una mejor salud
laboral de los trabajadores, también en 1886 propuso los primeros disolventes

organicos.



Surgen la dimensién internacional de la preocupacion médica por el trabajo, aqui a
través de los acuerdos de paz de Versalles se crep la (OIT) que es la organizacion
internacional del trabajo esta es derivada de la ONU, En la peculiaridad inglesa nos
habla de las leyes reguladoras del trabajo industrial, para la inspeccion médica del
trabajo en Bélgica en 1895 se necesito de un laboratorio, tres inspectores
provinciales y 149 meédicos, se comenzd a garantizar las bajas postparto a las
empleadas, la vigilancia en empleo de nifios, a existencia de los primeros auxilios.
Salubridad de los locales, aplicacién de normal especiales, encuestas y examenes
de salud todo con el fin de tener una mejor salud en el ambito laboral y asi es como

aparece la medicina del trabajo.



CONCLUSION

Es importante ver como al largo de los afios la medicina del trabajo fue cambiando
de tal manera que se lograran cosas buenas, comenzando por conocer la historia
de la humanidad y ver como las personas eran tratados como esclavos teniéndolos
encadenados haciéndolos trabajar en minas extrayendo cobre, y antes de la primera
guerra mundial la medicina del trabajo tubo una evolucién gracias al reformismo
social en la cual se deberian realizar compensaciones por accidentes y
enfermedades laborales, debido a las personas que trabajaban dentro de las minas
surgieron las primeras morbi metallici estas son enfermedades que se dan por el
contacto con metales, teniendo como consecuencia enfermedades respiratorias y
no menos importante cada vez mas accidentes traumaticos, esto llevo a que en
1700 se creara el puesto de médicos de minas, se comienza a investigar los efectos
téxicos del plomo y del mercurio debido a las enfermedades de los artesanos,
mencionando los riesgos y la, prevencion para minimizarlos. Real de Hacienda
incorpora la medicina en el medio laboral preindustrial en Espana, creando un
hospital para mineros realizando intervenciones médicas. En 1781-1784 surgen
brotes de fiebre putrida y esto lleva a que se hicieran las primeras recomendaciones
con el fin de mejorar las condiciones higiénicas en todos los trabajadores textiles,
Chadwick fue quien establecio las bases para el desarrollo del saneamiento urbano.
También en el siglo XIX comenzé la toxicologia en la cual se comienza a detectar
pequefias cantidades de sustancias toxicas entre ellas el arsénico, plomo, fosforo,
morfina y cianuro mencionando las consecuencias que podria tener ya que algunas
de estas sustancias eran utilizadas en las pinturas esto llevo a que los pintores y
alfareros sufrieran de intoxicacion a través de las vias respiratorias y asi llegar al
organismo, después de esto surgid el saturnismo que es una enfermedad
relacionada con el plomo en exceso en el cuerpo, se pudo desarrollar la toxicologia
industrial, para después poder tener propuesta de los primeros disolventes
organicos en 1886, surgid una nueva organizacion (OIT) organizacion internacional
del trabajo con el fin de tener leyes reguladoras, garantizar las bajas postparto a las
empleadas, vigilancia empleo de nifios, la existencia de primeros auxilios,

salubridad de locales, aplicacion de normas especiales, encuestas y examenes de



salud, es importante ver como la medicina del trabajo fue cambiando a lo largo del
tiempo para que las personas trabajadoras hoy en dia puedan tener una buena

salud laboral entre ellas, poder contar con derechos y que sean respetados.



