
 

 

 

Javier Adonay cabrera Bonilla   

  

 Agenor Abarca Espinoza  

   

 Medicina del trabajo    

 

Formulario de entrevista     

 

 5º 

 

“B” 
 

 

 

                               Comitán de Domínguez,  Chiapas a 9  de noviembre del  2024.



Fecha de entrevista:04/ 11/ 2024  

Hora: 4:53 

Nombre y apellido: Antonio cancino García  

Lugar: Comitán  

Edad: 63 años  

Sexo: masculino  

preguntas: 25  

Derechos Laborales 

 

1. ¿Tienes contrato de trabajo escrito? 

R= actualmente si  

 

2. ¿Cuál es tu categoría laboral? 

R= velador  

3. ¿Cuántas horas trabajas a la semana? 

R= 48 horas  

4. ¿Cuál es tu salario mensual? 

R = 5000 pesos  

5. ¿Recibes pago de horas extras? 

R= no 

6. ¿Tienes derecho a descanso semanal? 

R= 1 día  

7. ¿Cuántos días de vacaciones tienes al año? 

R= 6 días  

8. ¿Recibes pago de vacaciones? 

R= la mitad de mi sueldo base  

9. ¿Tienes derecho a licencia por enfermedad? 

R= si 

10. ¿Cuántos días de licencia por maternidad/paternidad tienes? 

R= 5 días  

 

Garantías Sociales 

 

1. ¿Tienes seguro de salud laboral? 

R= actualmente si  

2. ¿Cuál es tu tipo de afiliación a la seguridad social? 



R= issstech  

3. ¿Recibes pago de pensión de jubilación? 

R= si 

4. ¿Tienes derecho a indemnización por despido? 

R= si 

5. ¿Cuántos años de antigüedad tienes en la empresa? 

R= 30 años  

Condiciones de Trabajo 

 

 

1. ¿Trabajas en un ambiente seguro y saludable? 

R= si  

2. ¿Tienes acceso a equipos de protección personal? 

R= pocos  

3. ¿Recibes capacitación y formación laboral? 

R= no 

4. ¿Tienes oportunidades de ascenso y promoción? 

R= no 

5. ¿Cuál es tu relación con tus superiores y compañeros de trabajo? 

R= amistad/ muy buena  

 

Beneficios Adicionales 

 

1. ¿Recibes beneficios adicionales como seguro de vida o accidentes? 

R= si 

2. ¿Tienes acceso a programas de bienestar y salud mental? 

R= no 

3. ¿Recibes ayuda para gastos de transporte o alimentación? 

R= no 

4. ¿Tienes derecho a licencia por duelo o emergencia familiar? 

R=si 

5. ¿Cuál es tu nivel de satisfacción con tu trabajo y empresa? 

R= muy bueno/ satisfecho  


