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NOMBRE DE LA EMPRESA Lagon Solar RAZON SOCIAL

NUMERO TELEFONICO 963 267 0038

NOMBRE DEL TRABAJADOR Alberto Roblero Meza 

NUMERO TELEFONICO 963 179 3112

CARGO Ingeniero

FECHA 02 de Noviembre del 2024

Respuestas 

1 ¿En su trabajo le respetan las horas máximas permitidas por la ley? Si

2 ¿En su trabajo le respetan las horas de descanso semanal de al menos 24 horas? Si

3 ¿Cuenta con horarios de comida en su jornada laboral? Si

4 ¿Cuenta con acceso a información o actualizaciòn para mejorar tu ámbito profesional? Si

5 ¿Considera tener derecho a la libertad de expresión? No

6 ¿en cuestiòn a su salario le pagan puntualmente en la fecha acordada? Si

7 ¿Cuenta con algun servicio mèdico propio de la empresa? No

8 ¿Le da la empresa equipos de protecciòn al realizar sus trabajos? Si

9 ¿Laboras en instalaciones apropiadas y seguras que garanticen tu seguridad? No

10 ¿Le pagan si haces servicios extras? No

11 ¿Te otorgan días de descanso en caso de enfermedad o emergencias personales? Si

12 ¿Sufre de alguna descriminaciòn laboral ? No

13 ¿Considera que respetan sus derechos como trabajador? Si

14 ¿Has recivido informaciò de como denunciar condiciones laborales injustas o ilegales? Si

15 ¿Cuentas con vacaciones pagadas? Si

Respuestas 

1 ¿El sueldo que recive cubre sus necesidades basicas? Si

2 ¿Cuentas con un aguinaldo Vacacional? Si

3 ¿Te han informado acerca de un fondo de pensiòn? No

4 ¿Cuentas indemnización por accidente de trabajo? Si

5 ¿Le han ofrecido aulgun seguro de vida en su trabajo? No

6 ¿Cuenta con derechos a huelga? No

7 ¿Recive algùn pago en dìas festivos? Si 

8 ¿Te proporcionaron asesoramiento sobre las instalaciones de tu área laboral? Si

9  ¿Sufres de algùn hostigamiento o acaso sexual en tu entorno laboral? No

10 ¿Consideras que tienes  equilibrio en tutrabajo y vida personal? Si

DERECHOS LABORALES

DERECHOS SOCIALES

Intalaciòn de planta solares

FORMULARIO PARA CONOCER LOS  DERECHOS LABORALES Y SOCIALES DEL TRABAJADOR 


