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ARTICULO 123

Introduccion

La evolucion humana es un proceso largo y complejo que ha transformado a nuestra
especie desde sus origenes hasta convertirse en la civilizacibn moderna. Sin lugar
a dudas lo largo de millones de afios, los humanos no solo han evolucionado
biolégicamente, sino que también han desarrollado instituciones, leyes y normas
que rigen su comportamiento y organizacion social. Estos marcos normativos son
esenciales para el funcionamiento de cualquier sociedad, ya que establecen las

bases para la convivencia, la justicia y el desarrollo.

La capacidad del ser humano para crear reglas que regulan las interacciones entre
individuos y grupos se distingue como una de las caracteristicas mas importantes
de su evolucién. Desde las leyes no escritas de las primeras comunidades humanas
hasta los articulos consagrados en las constituciones modernas, estas hormas han
sido fundamentales para establecer el orden y la cohesion social, por ende de ahi
radica la importancia de los articulos, los cuales hacen hincapié a cada una de las
fragmentaciones que se aplican a un codigo, un reglamento, o una ley y constituye
la division elemental y fundamental ordenada numéricamente los cuales tienen un
doble proposito: dividir en piezas el cuerpo normativo de que se trate y dar unidad
a su contenido, mediante una estructura interna organizada, que refleje la armonia
entre las partes y el todo. Por lo cual, en este ensayo, se busca abordar uno de los
tantos que constituyen nuestra Constitucibn Mexicana, pero que siempre destaca
por su importancia debido al impacto grande que tiene en el mundo laboral.

Desarrollo:

Sin lugar a dudas el articulo 123 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos representa un pilar fundamental en la proteccion de los derechos
laborales en México. Establecido en 1917 como parte de la Constitucion resultante
de la Revoluciéon Mexicana, este articulo fue pionero a nivel mundial al reconocer y
garantizar derechos sociales en el ambito laboral. En un contexto en el que las

luchas sociales y las demandas de justicia social eran un clamor urgente, el articulo



123 fue la respuesta del Estado mexicano a las demandas de los trabajadores,
plasmando principios de equidad, dignidad y proteccion frente a los abusos del
poder econémico. Para entender un poco es necesario entender que la Revolucién
Mexicana fue en gran medida impulsada por la insatisfaccion de los campesinos y
trabajadores, quienes exigian una redistribucion de la tierra y mejores condiciones
laborales. Entre las demandas mas importantes estaba la jornada laboral de ocho
horas, el derecho a un salario justo y la seguridad en el trabajo. El resultado fue una
de las primeras constituciones del mundo en reconocer y consagrar derechos

sociales, siendo el articulo 123 un producto directo de estas demandas.

Como resultado de todo esto hay que entender que el articulo 123 establece una
serie de principios y normas que regulan las relaciones laborales en México,
diferenciando entre los trabajadores del sector privado y los del sector publico a

través de dos apartados:

El Apartado A esté dirigido a regular las relaciones laborales entre los trabajadores
y los patrones en el sector privado. Este apartado se enfoca en proteger los
derechos de los trabajadores frente a los abusos de los empleadores y en establecer
un marco normativo que promueva la justicia social y la equidad en el &mbito laboral.

Entre los aspectos méas destacados del Apartado A estan:

« Jornada laboral

e Salario minimo

e Derecho ala huelga

« Condiciones de seguridad e higiene

« Proteccion contra despidos injustificados

e Seguridad Social

El Apartado B regula las relaciones laborales entre los trabajadores del Estado y
las instituciones gubernamentales. Aunque comparte muchos principios con el
Apartado A, este apartado esta disefiado especificamente para abordar las
particularidades del empleo publico. Algunas de las disposiciones mas importantes

del Apartado B incluyen:



« Estabilidad laboral

o Jornada laboral y descanso

e Seguridad Social: Los trabajadores del sector publico tienen derecho a la
seguridad social a través del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de
los Trabajadores del Estado (ISSSTE), que ofrece prestaciones como
pensiones, atencion médica y seguros por accidentes de trabajo.

 Derecho de asociacion:

Desde su promulgacion en 1917, el articulo 123 ha sido objeto de diversas reformas
para adaptarse a las nuevas realidades econémicas, sociales y laborales de México.
Estas reformas han sido impulsadas tanto por cambios internos en el pais como por

presiones internacionales, como la globalizacién y los acuerdos comerciales.

Uno de los hitos mas importantes en la evolucion del articulo 123 fue la
promulgacion de la Ley Federal del Trabajo en 1970, que codific6 muchas de las
disposiciones del articulo en una ley secundaria y amplié los derechos de los
trabajadores. Esta ley introdujo mecanismos mas detallados para la resolucion de
conflictos laborales, regulaciones mas estrictas sobre la seguridad y la salud en el
trabajo, y nuevas protecciones para los trabajadores temporales y eventuales. El
articulo 123 ha tenido un impacto profundo en la sociedad mexicana, al garantizar
derechos laborales béasicos y mejorar las condiciones de vida de los trabajadores.
Gracias a este articulo, millones de mexicanos han podido acceder a jornadas
laborales mas justas, salarios dignos y protecciones en caso de accidentes o
despidos injustificados. Uno de los logros mas importantes del articulo 123 ha sido
la creacion de instituciones de seguridad social como el IMSS y el ISSSTE, que han
proporcionado atencién médica, pensiones y otros beneficios a los trabajadores y
sus familias. Estas instituciones han sido clave para mejorar el bienestar de la clase
trabajadora en México, aunque también han enfrentado retos importantes, como la

falta de financiamiento y la ineficiencia en la prestacion de servicios.



Conclusién

Como conclusion de este ensayo, partiendo del andlisis exhaustivo me he dado
cuenta que el articulo 123, no representa un elemento cualquiera, sino que es es
uno de los mas importantes del marco juridico laboral del pais, y su importancia no
puede ser subestimada A lo largo de mas de un siglo y a pesar de todas las
modificaciones que ha tenido, el articulo 123 ha sido fundamental para la creacion
de un sistema de relaciones laborales mas equilibrado, en el que se reconocen y se
protegen los derechos de los trabajadores, al tiempo que se regulan las obligaciones
de los empleadores. Sin lugar a dudas los logros que se han conseguido a través o
gracias a este elemento son de vital importancia, como, por ejemplo, la creacion
de un salario minimo, la limitacién de la jornada laboral, el derecho al descanso, la
seguridad social y la creacién de instituciones como el IMSS y el ISSSTE han
mejorado significativamente las condiciones de vida de millones de trabajadores en

México.

Pero como todo siempre hay un lado bueno y un malo, es por ello que el articulo
124 también enfrenta importantes desafios en la actualidad que ralentizan la mejora
en el a&mbito laboral, por ejemplo, la precarizacién del empleo existente, la alta
informalidad, las desigualdades de género y las nuevas formas de trabajo plantean
preguntas sobre la capacidad del articulo para seguir siendo relevante y efectivo en
el siglo XXI. Para ellos estos problemas requieren respuestas innovadoras por parte
del gobierno, los empleadores y los sindicatos involucrados, asi como una
actualizacion constante del marco normativo para adaptarse a las realidades del

mundo laboral contemporaneo.

A pesar de todo cabe recalcar que el articulo 123 sigue siendo un pilar fundamental
del sistema laboral mexicano y una manifestacion de los principios de justicia social
gue surgieron de la Revolucién Mexicana. Sin embargo, su futuro depende de la
capacidad de México para adaptarse a los nuevos desafios del mundo laboral y
garantizar que los derechos laborales sigan siendo una prioridad en la agenda

nacional.



ESCALA DE GRACE

Escala GRACE (0-258)

Edad (afos) Frecuencia cardiaca | TA sistélica (mmHg) Creatinina (mg/dl) Clase de Killip
Rango Puntos Rango  Puntos Rango Puntos Rango Puntos Rango Puntos
40-49 18 <70 0 <80 63 <039 2 Clasel 0
50-59 36 70-88 7 80-99 58 04-079 5 Clase Il 21
60-69 55 90-109 13 100-119 47 08-1,19 8 Claselll 43
70-79 73 110-149 23 120-139 37 1.2-159 11 ClaselV 64

280 91 150-199 36 140-159 26 16-199 14

2200 46 160-199 11 2-399 23
2200 O =24 3

Escala TIMI para estimacion de mortalidad
e infarto a 14 dias en pacientes con angina
inestable y SCA SEST

Variable Puntuacion

>65 afnos

> 3 Factores de reisgo
(Historia familiar, Dislipidemia, HAS, DM,
Tabaauicmo)

> 2 Eventos de angina grave en 24h

Uso de ASA 7 dias previos

Antecedente de enfermedad coronaria (>50%
estensosis)

Elevacion de biomarcadores cardiacos

Cambios en el ST >0.5mm

EART score

Cardiologia
Es una herramienta Util y rapida para predecir un Evento Cardiaco Adverso Mayor en un
periodo de 6 semanas en caso de que un paciente presente un dolor precordial.

Riesgo bajo (3%): 0-2 puntos
Riesgo intermedio (5-7%): 3-4 puntos
Riesgo alto (12-19%): 5-7 puntos

SCA SEST: Sindrome Goronario Agudo Sin Elevacion del Segmento ST

ASA: Acido acetilsalicilico
HAS: Hipertension Arterial Sistémica
DM: Diabetes Melitus.

- * CLASIFICACION DE

KILLIP KIMBALL

Es una estratificacion
pacientes con infarto agudo de miocardio, que permite establecer
un prondstico de la evolucién de la afeccién, y las probabilidades de
muerte en los 30 primeros dias tras el infarto

h d
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CLASE || DEFINICION | MORTALIDAD
\ SIN FALLA 5%
CARDIACA
n FALLA 10%
CARDIACA
m EDEMA 40%
PULMONAR
v SCHOK
CARDIOGENICO 90%
[ ]
° q

Variable 0 Puntos 1 Punto 2 Puntos

Sin antecedente o
H istoria

R i Sospecha moderada Historia especifica de
sospecha diagnostica

de SCA de SCA. SCA.
it piones en Depresion o elevacion
El ectrocardio grama Normal. repolarizacion pero sin P!

alteraciones en ST. oIS

Menor a 45 afos. Entre 45 y 64 afos. Mayor a 65 afios.

Age (Edad)

a 3 0 mas factores de
R|Sk (Factores de Sin factores de riesgo. il 2rfiz§;cz)res e riesgo o enfermedad
riesgo) * ateroesclerdtica.
T . Mararal it De 1 a3 veceselvalor Mayora 3 veces el

ropinina ’ normal. valor normal.

“ Factores de riesgo: Diabetes Mellitus, tabaquismo, hipertension arterial, obesidad, hipercolesterolemia, antecedente familiar de
enfermedad coronaria, enfermedad periférica arterial.

Puntaje O - 3 = Riesgo Bajo.
Puntaje 4 - 6 = Riesgo Moderado, observacién y evaluacién futura.
Puntaje 7 - 10 = Riesgo Alto, intervencién urgente.

Brady, W., & de Souza, K. The HEART score: A guide to its application in the emergency department. Turkish Journal of Emergency Medicine, 2018, 18
(2), 47-51. doi:10.1016/].tjem.2018.04.004




[

Adultos: Hipersensibilidad al farmaco.
0.25 mg/kg de Cada fraseo maghintma activa.
peso al inicio, ampula contiene: o . Dorsalgia, ndusea, vémito, El uso concomitante de Hi il m'ﬂgll;a;evuam
010000 . seguida de Abciximab 10 hipotensién arterial, cefalea,  abeiximab con cualquier ""’-‘lad"“l Mal'a""m
4247.00 0.125 pgkg de mg. Envase con Iizarjbn_ dolar en ¢l sitio de la trombalitica aumenta el T ﬁoam'mﬂ !
peso/minpor 12 un frasco dmpula puncidn, trombocitopenia riesgo de hemarragia abﬂuam de sk o
:::rasm infusién (10 mg/5ml). cemremhralmdr@alntrm h‘asr.lln
' intraespinal.

Cada tablata Prolongacidn del tiempo de Su eliminackén aumenta
Al sangrado, tinnitus, pérdida con corticoesteroides y
off e de la audicidn, ndusea, disminuye su efecto con Hipersensibilidad al farmaco,
010.000. Acido acetil 150mg cada 24 e Indefi-  wamito, hemorragia antidcidos. Incrementa el dlcera péptica o gastritis activas,
0103.00  salicilico horas Acid nide gastrointestinal, hepatitis efecto de hipoglucemi- hipoprotrombinemia, nifios
acetlisalidiion thxica, equimosis, exantemna,  antes orales y de menones de & anos,
300 mg. asma bronguial, reacciones anticoagulantes orales o
de hipersensibilidad. heparina.
Aumentan sus efectos Hipersensibilidad al farmace,
Caclaitanl:eta adversos con hemorragia activa e insuficiencia
Bisulfato de Diarrea, sangrado anticoagulantes orakes, hepdtica.
010000 75mg cada 24 do Indefi-  gastrointestinal, heparinas y dcido Precauciones: Pacientes con
424601 pidroguel e Pidogrel s mido  trombociopenia, acetllealiclico. Incrementa  insuficiencia renal grave,
; = neutropenia y exanteéma. los efectos adversos de enfermedad hepatica grave y
analgésicas no quienes reciben tratamiento con
E esteroideos. AIME.
Cada tableta Cefalea, marea,insomnio,  pUtteVe S S O ipersensibiidad al férmaco.
010000, LTARPME s iomg cadazd  Maleato de e e arEs e e R e vran el e cices,En pacientesicon
2501.00 Eoptlc haras enalapril 10 mg. nido SR metal, complementos de (EaE e B DEhE s
ramipril agranulocitosis. N cardiaca y enfermedad vascular.
Lisinopril 10 mg. potasio aumentan ¢ riesgo
Ramipril 10 mg de hiperpotasemia

Endocarditis bacteriana aguda,

010.000. 1.5 mg/kg de enfermedades de coagulacion
2154.00 peso o 1.0 mgdkg g‘.uz-\‘jenzﬂm Indefi.  Hemorragia par mt:::sddexmnns sanguinea graves, llcera gastro-
Enoxaparina  de peso corporal mnitﬁp:ﬂ T nido trombocitopenia. Equimosis  anri I i a duodenal activa, accidente cerebro
010.000. en rlos dosis en el sitio de la inyeccian cnaglnau o vascular, r.rnmlmc}topuia con
4224.00 protamina lo antagoniza. i plaquetaria positiva in

vitre, hipersensibilidad.



f!j::‘f“ me. .  Dinitrato de Taguicardia, mareas, opidceas y alcohol etfica  Hipotensién arterial, anemia,
010.000. lsosorbide, = m‘a"’ isosorbida Smg. Indefi-  hig ié Atica la hipotensié efilica y
0592.00 dinitrato de 0 ;“I c;s Josi Envase con 20 nido cefalea, inquietud, vomitoy ~ Medicamentos disfuncion hepatica o renal.
T ae) tabletas. nausea. adrenérgicos disminuyen
: su efecto antianginoso.
Sol. inyectable
Cada ml contiene:
Dinitrato de Con antihipertensivos,
010.000. Dosis maxima b FTEr A, opticeos y alcohal etilico, Hipersensibilidad al farmaco,
411E.00 10mg/hr. Durante Rt " i i hipatensién arterial, glaucama,
lsosorbide, Envase con 100 angina, mareos, la
Adrministrar hospita- anemia, traumatismo craneo
dinitrato de ml (1 mg/1 ml). cefalea, inquietud, vomito y ~ Medicamentos
010.000. diluido en lizacién encefilico y disfuncidn hepitica o
Envase con 10 nausea. adrenérgicos disminuyen
4118.01 soluciones renal.
ampolletas con su efecto antianginoso.
mlde i, lomici0
mg/10ml).

Anemia, .
nauseas, dispepsia, sequedad Hipersensibilidad al farmaco y
dehhoca.deedmhcallzadn. zad:usmnmaglaaﬂha
sensacion de malestar St nicamente significativa, como
fiebre, edemna periférica, Sl dela:ﬂlms ° hemorragia intracraneal,
Cada comprimido aumento de la GGT, lipasa, del HIV. estos f4 .
010.000. . rED ParaSCA25mg  contiene: Indefi-  amilasa, bilirrubinas, . Atar las Precauciones: Insuficiencia renal,
5544.00 diaria Rivaroxaban 10 nide transaminasas, LDH y anestesia neuroaxial
e z:falea. sm.,.'_“ distaneitn EEed (mm":ﬂt los
renal, prurito, exantema, inhibidores de la agregacion
urticaria, hemorragia del plaguetaria u otros
mbo ﬂlgsﬂvn hematuria, antitrombidticos.
Con anticoagulantes orales
0.4 min,
oonﬂenz mm'ﬁe?:; se pmlnml cltlempode o ercensibilidad al firmaco,
Clorhidrato de minutos. trombocitopenia, sangrado activo,
tirofiban Dosis de Durante TN U R, S antecedentes de hemorragia o
010.000. Tirofiban ot hospita- escalofrio, dolor abdominal, plaquetarios se puede T R e, e e e
4123.00 > = mareo, cefalea y ndusea. provocar sangrado, con " N
12.5 mg de Al finalizar la lizacién Sigitdlicos AVo ¥
tirofiban. Envase  dosis inicial tetral:l ued lactancia.
con un frasco continuar con 0.1 fosl" laamx&ﬂp “
ampula pg kg minuto. I

con 50 ml

Cada tableta Con bloqueadores beta se Hipersensibilidad al farmaco,

contiene: N cefalea, favorece la hipotension e lactancia, choque cardiogénico,
Clorhidrato de 40-B0 mg cada 8 Indefi- hor, ipat sién tarial insuficiencia cardiaca; la bloquea auricula-ventricular,

verapamilo B0 haras. nido i A\ ranitidina v eritramicina hipotension arterial, asma y
mg_ Envase con Blomeadm heta Prsaudnnes

010.000.

osse0o  Verapamio




