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1 ¿Qué suele realizar durante el trabajo? Supervisar, patrullar, actividad de
proximidad social, actividades de prevención de delito. 

2¿Normalmente cuantas horas trabaja al dia? 17 horas al día 

3¿Trabaja todos los dias de la semana ? Todos los dias 

4¿A qué hora suele entrar al trabajo y a que hora sale?  5am y salida 9 pm

5¿Tiene especificamente algún día de descanso? No 

6¿ Por parte de su trabajo, cuenta con algÚNn seguro médico? Si, ISSFAM

7¿ Tu empresa aplica los derechos hacia los trabajadores (respeto, honestidad,
amistad, justicia)? Si 

8¿Usted como trabajador(a) cuánto suele ganar? $6,000 pesos 

9¿ Su sueldo es quincenal, mensual, o semanal? Quincenal 

10¿Concidera que su sueldo sastiface sus necesidades basicas en la vida
cotidiana? Si 

11¿Consideras que tu entorno de trabajo tiene riesgo de accidentes? Si, bastantes. 

12¿Como trabajador, su entorno de trabajo le ha ocasionado algun tipo de
accidente o enfermedad? Si, ambas 

13¿Como trabajador conoce sus derechos laborales? Sí 



14 ¿ Cómo trabajador conoce el articulo 123? No 

15¿Cómo es el equilibrio entre tu trabajo y tu vida personal? No se tiene vida
personal, esta acatado al trabajo. 

16¿En algún  momento te has sentido estresado por el trabajo? Si, todo el tiempo 

17¿Tu empresa te brinda beneficios como trabajador? ¿Cuáles? Si, bonos,
aguinaldos.

18¿Tu empresa cuenta con kit de primeros auxilios? Si 

19¿Cuándo se enferma, su empresa le suele propocionar incapacidad? Sí, algunas
veces

20¿Cuándo trabaja horas extras estas suelen pagarselas? No 

21¿Consideras que en tu empresa existe la comunicación entre trabajadores y
jefe? No 

22¿En qué periodo de tiempo le suelen dar vacaiones, y cuántos dias?  Un mes
completo, y se elige en que mes lo quiere el trabajador

23¿Tu equipo de trabajo te ha proporcionado los equipos o sistemas necesarios,
para que sea de mayor facilidad al desarollar tu cargo como trabajador? 
Mas o menos 

24¿Cómo trabajador, en tu equipo de trabajo suele haber respeto? Sí  

25¿Cambiarias algo de tu trabajo o empresa? Las exigencias del servicio, y
actitudes y el horario laboral.  


