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Introduccién

La ética y la moral son conceptos fundamentales en el ambito de la filosofia y la vida
diaria, ya que nos orientan sobre como debemos actuar y tomar decisiones en
diferentes contextos. Aunque a menudo se utilizan indistintamente, estos términos
tienen diferencias sutiles pero importantes que influyen en la manera en que las

personas y las sociedades abordan los dilemas cotidianos y complejos.

La ética es el estudio filoséfico que se centra en los principios que guian el
comportamiento humano. Se trata de una disciplina tedrica que busca definir lo que
es correcto o incorrecto a través de un analisis racional y objetivo. La ética examina
los fundamentos de nuestras acciones y busca desarrollar un marco coherente que
pueda aplicarse de manera general a situaciones diversas. Algunas de las ramas
mas conocidas de la ética incluyen la ética deontoldgica, que se basa en el
cumplimiento de reglas y deberes, la ética consecuencialista, que evalua las
acciones en funcion de sus resultados, y la ética de las virtudes, que se enfoca en

el caracter y las cualidades personales de las personas.

Por otro lado, la moral se refiere a un conjunto de creencias, normas y valores que
guian la conducta dentro de una sociedad o grupo especifico. Estas normas morales
son mas practicas y estan directamente relacionadas con el comportamiento
cotidiano de las personas. Mientras que la ética tiende a ser universal, la moral varia
significativamente entre culturas, religiones y contextos histéricos. La moral suele
estar influenciada por factores externos, como la educacién, las tradiciones
familiares y los valores religiosos, y por factores internos, como la consciencia

personal y la empatia.

A pesar de estas diferencias, la ética y la moral estan profundamente
interrelacionadas. Por ejemplo, cuando una sociedad enfrenta un conflicto moral, a
menudo recurre a la ética para evaluar y resolver el problema de manera logica y
justa. Asimismo, la ética toma en cuenta los valores y normas morales existentes
para construir un marco teorico que sea relevante para las realidades sociales. Este
vinculo hace que la ética y la moral sean pilares fundamentales para el desarrollo

de individuos y sociedades, ya que ambas nos ayudan a establecer lo que es



correcto y justo en nuestras decisiones y acciones.

CUADRO COMPARATIVO

Conjunto de normas, costumbres y
valores que una sociedad o
individuo considera aceptables
para regir el comportamiento.
Mantener la cohesion social y la
convivencia pacifica dentro de un
grupo o sociedad.

Normativo y prescriptivo. Basado
en costumbres, tradiciones vy
normas sociales

Normas que dictan qué
comportamientos son aceptables
dentro de una comunidad
especifica, como no mentir o
respetar a los mayores.

Cultural y social. Se forma a través
de la historia, la religion y las
costumbres.

Razonamiento logico y principios
filosoficos.

Generalmente es mas rigida, ya
que esta arraigada en la tradicién y
costumbres.

Costumbres, tradiciones, religion o
la cultura de una sociedad.

Disciplina filoséfica que estudia los
principios que guian el
comportamiento humano en
funcién de lo que se considera
correcto o incorrecto.

Orientar y guiar el comportamiento
humano desde un analisis racional
del bien y el mal.

Reflexivo y  critico. Busca
fundamentar racionalmente lo que
es bueno o correcto.

Reflexion sobre la justicia, los
derechos humanos o el bien
comun desde un punto de vista
filosofico.

Filoséfico. Se construye a traves
de la reflexion y analisis racional.
Costumbres, tradiciones, religion o
la cultura de una sociedad.

Puede cambiar segun el contexto y
el razonamiento critico.
Razonamiento légico y principios
filosoficos.



Conclusion

La ética y la moral interacttan de manera profunda y complementaria,
desempefando un papel esencial tanto en la vida social como en el ambito laboral.
La ética proporciona un marco tedrico y universal que nos permite analizar,
cuestionar y evaluar los principios que rigen nuestras acciones, mientras que la
moral se centra en las normas practicas y valores que guian nuestro

comportamiento cotidiano en funcion de factores culturales, religiosos y personales.

Ambas se completan porque la ética nos invita a reflexionar de manera critica y
racional sobre lo que consideramos moralmente aceptable, ofreciendo un enfoque
mas amplio y objetivo que trasciende contextos especificos. Por otro lado, la moral
ofrece un conjunto de reglas y guias mas inmediatas que nos permiten actuar de
manera coherente con los valores de nuestra comunidad, pero que pueden ser

revisadas y ajustadas a través de una reflexion ética cuando sea necesario.

La importancia de su existencia radica en que, en conjunto, la ética y la moral
permiten un equilibrio entre lo que es justo y lo que es aceptado. En la vida social,
esta interaccidn es crucial para promover una convivencia armoniosa y el respeto
mutuo entre los individuos. En el ambito laboral, especialmente en profesiones que
implican la toma de decisiones complejas (como la medicina, el derecho o los
negocios), contar con un sentido ético bien fundamentado garantiza que las
acciones no solo sean legales, sino también justas y equitativas. Ademas, en el
ambito profesional, los dilemas éticos son comunes, y las decisiones deben tomarse
considerando tanto la ética profesional como las normas morales. En medicina, por
ejemplo, los médicos enfrentan situaciones donde deben equilibrar el respeto por la
autonomia del paciente con la necesidad de garantizar su bienestar. La ética médica
proporciona un marco para tomar estas decisiones de manera que se respeten los

derechos de los pacientes sin comprometer su salud o bienestar.

En resumen, la ética y la moral no solo se complementan, sino que juntas conforman
la base para tomar decisiones responsables y justas, lo cual es esencial para el
desarrollo de sociedades equilibradas y el adecuado desempefio en cualquier

entorno laboral.
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