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Introduccién

La ética y la moral son conceptos fundamentales en la filosofia y en la vida
cotidiana que, aunque estan estrechamente relacionados, tienen diferencias
significativas en cuanto a su definicion y aplicacion. La ética se refiere al estudio
sistemético de los principios que guian el comportamiento humano y la toma de
decisiones, buscando establecer normas y valores universales. Por otro lado, la
moral se refiere a las normas, costumbres y valores especificos de una sociedad o

grupo que regulan el comportamiento individual y colectivo.

En este contexto, es crucial entender como ambos conceptos influyen en nuestras
vidas y en nuestras interacciones sociales de cada persona. La ética proporciona
una base tedrica para evaluar el comportamiento y las decisiones a partir de
principios universales, mientras que la moral ayuda a nivel practico, dictando lo

que se considera correcto o incorrecto en un contexto cultural o social especifico.

Este trabajo busca realizar un analisis comparativo entre ética y moral, destacando
sus caracteristicas principales y como interactdan en la vida social y laboral, y
educativa. A través de un cuadro diferencial, se identificara claramente en qué se

diferencian y se complementan estos dos conceptos.

La etica y moral se complementan una a la otro por cada una de sus

caracteristicas y de sus componentes.
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Aspectos

Definicion

Relacién

Objetivo

Aplicacion

Flexibilidad
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Etica
Estudio filoséfico de los
principios del
comportamiento.
Teorico, filoséfico y
académico.
eLa palabra ética viene
del
griego ethos que significa
‘forma de ser' o
‘caracter.
eLa ética estudia los
principios
gue deben regir la
conducta
humana al tratar de
explicar
las reglas morales de
manera
racional, fundamentada,
cientifica y tedrica.
eLa ética es, en este
sentido,
una teorizacion de la
moral,
gue incluso ayuda a
definir
criterios propios sobre lo
que
ocurre a nuestro
alrededor

Desarrollar principios
universales para la toma
de decisiones.

En la reflexion y el
analisis sobre qué es lo
correcto

Mas abstracta y flexible,
adaptativa a diferentes
contextos

utilitarismo

Moral
Conjunto de normas y
valores especificos de
una cultura o grupo.
Cultural, social y
tradicional.
el a palabra moral deriva
de la
palabra latina moralis,
que
significa 'relativo a las
costumbres'.
eLa moral es el conjunto
de reglas
que se aplican en la vida
cotidiana y todos los
ciudadanos
las utilizan
continuamente.
eEstas normas guian a
cada
individuo, orientando sus
acciones y sus juicios
sobre lo
gue es correcto o
incorrecto, es decir,
bueno o malo dentro de
una escala de valores
compartida por el grupo
social.

Regular el
comportamiento segun
normas y costumbres
locales.

En la practica cotidiana y
en la conformidad social

Mas rigida y estable,
adaptada a la cultura
especifica.

Leyes locales,
costumbres familiares
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Conclusion

La ética y la moral, aunque interrelacionadas, cumplen roles distintos en la
regulacion del comportamiento humano. La ética proporciona un marco teérico
gue permite evaluar y justificar principios de conducta, mientras que la moral actia
en el nivel practico, guiando las acciones diarias segun normas y valores
especificos. Ambas son esenciales para la cohesion social y el funcionamiento
armonioso de las comunidades. La ética ayuda a establecer principios universales
gue pueden guiar a las personas a través de dilemas morales, mientras que la
moral asegura que estos principios se traduzcan en comportamientos concretos y

aceptables dentro de contextos culturales especificos.

En la vida laboral, una comprension equilibrada de ética y moral es fundamental
para la toma de decisiones justas y responsables. La ética ofrece una base para el
desarrollo de cédigos de conducta y politicas corporativas, mientras que la moral
asegura que estas directrices se adapten a las expectativas y normas sociales. La
interaccion entre ética y moral fomenta un entorno laboral donde las decisiones no
solo se basan en principios abstractos, sino también en las realidades culturales y

sociales de las personas involucradas.
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