
 

 

  

Escalas de valoración  

Apgar 

¿Qué es? 
¿cuál es su 
función? 

¿Qué 
valora? 

¿Cómo se 
valora? 

Importancia 
de su 
aplicación  

Participación 
de 
enfermería  

La Escala de 
Apgar es una 
herramienta 
utilizada para 
evaluar el 
estado de 
salud de un 
recién nacido 
inmediatame
nte después 
del 
nacimiento 

La función 
principal de 
la Escala de 
Apgar es 
determinar si 
el recién 
nacido 
necesita 
atención 
médica 
inmediata 
para mejorar 
su condición 

La Escala 
de Apgar 
evalúa los 
siguientes 
cinco 
signos 
vitales: 

Frecuencia 
cardíaca 

-
Respiració
n 

-Tono 
muscular 

-Reflejos 

-Color de 
la piel 

Cada signo se 
evalúa en una 
escala del 0 
al 2, con una 
puntuación 
máxima de 
10. 

El examen se 
realiza al 
minuto de 
nacer y 
nuevamente 
a los cinco 
minutos de 
nacer[ 

La Escala de 
Apgar es crucial 
para identificar 
rápidamente 
cualquier 
problema de 
salud que 
pueda requerir 
intervención 
inmediata 

La enfermería juega un papel vital en la 
implementación de la escala, ya que 
son quienes realizan la evaluación y 
monitorean el estado del recién nacido[ 



  

Silverman  
¿Qué es? 

¿cuál es su 
función? 

¿Qué valora? ¿Cómo se 
valora? Importancia 

de su 
aplicación  

Participació
n de 
enfermería  

La Escala de 
Silverman-
Anderson es 
una prueba 
rápida y 
objetiva que 
evalúa cinco 
signos 
respiratorios 
en recién 
nacidos 

La función 
principal de la 
Escala de 
Silverman-
Anderson es 
determinar la 
gravedad de 
la dificultad 
respiratoria y 
decidir si el 
recién nacido 
necesita 
soporte 
respiratorio 

La Escala de 
Silverman-
Anderson 
evalúa los 
siguientes 
cinco signos 
respiratorios: 

Movimientos 
toraco-
abdominales
,Tiraje 
intercostal,R
etracción 
xifoides,Alet
eo 
nasal,Quejid
os 
espiratorios 

Cada 
signo se 
evalúa en 
una escala 
del 0 al 2, 
con una 
puntuació
n máxima 
de 10 

La Escala de 
Silverman-
Anderson es 
crucial para 
identificar 
rápidamente 
cualquier 
problema 
respiratorio 
que pueda 
requerir 
intervención 
inmediata 

La enfermería juega un 
papel vital en la 
implementación de la 
escala, ya que son 
quienes realizan la 
evaluación y monitorean 
el estado del recién 
nacido. 

 



 

 

Capurro  

Importancia 
de su 
aplicación  

Participación de la 
enfermería  

Cómo 
se 
valora
? 

Que  valora? 
¿cuál es 
su 
función? 

¿Qué es? 

La Escala de 
Capurro es 
una 
evaluación 
clínica que 
se utiliza 
para 
determinar si 
un recién 
nacido es 
prematuro, a 
término o 
postérmino 

La función 
principal de la 
Escala de 
Capurro es 
proporcionar 
una estimación 
rápida y precisa 
de la edad 
gestacional del 
recién nacido, lo 
cual es crucial 
para planificar el 
cuidado y 
tratamiento 
adecuado 

La Escala 
de Capurro 
evalúa 
varios 
parámetros 
físicos y 
neurológico
s del recién 
nacido, 
incluyendo 
la textura de 
la piel, la 
formación 
de los 
pliegues 
plantares, 
la 
formación 
de la oreja, 
y otros 
signos de 
madurez 

Cada 
parámetro 
se evalúa 
individual
mente y se 
asigna una 
puntuació
n que, al 
combinars
e, 
proporcion
a una 
estimación 
de la edad 
gestaciona
l en 
semanas y 
días 

Es importante 
porque ayuda a 
identificar 
rápidamente a 
los recién 
nacidos que 
pueden 
necesitar 
atención 
especializada 
debido a su 
prematuridad o 
condiciones 
asociadas 

La enfermería juega 
un papel vital en la 
implementación de 
la escala, ya que 
son quienes realizan 
la evaluación y 
monitorean el 
estado del recién 
nacido. 


