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A
iPUNTOS BASICOS PARA
AST?

1.Seleccion de trabajo a realizar
2.Divisidén de trabajo en pasos
basicos - =
3.Identificar riesgos potenciales
4.Determinar medidas preventivas

g | ]
'ﬁ SELECCION DE TRABAJO A
'J:f. REALIZAR
Tomar en cuenta:
« frecuencia y gravedad de
accidente

» Trabajadores recientemente
establecidos

i

DEFINICION

El AST es el procedimiento mediante
el cual se identifican los riesgos
asociados a cada etapa una tarea,
mediante el desglose de las
actividades que pueden provocar un
accidente dando recomendaciones !

técnicas >

ANALISIS DE

SEGURIDAD DE
TRABAJO (AST)

j?\MSION DE TRABAJO EN
PASOS
e ek gy R ANALISIS DE RIESGO IDENTIFICCACION DE

identificacion

MEDIDAS PREVENTIVAS
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La etapa final de un AST es
determinar las formas para eliminar
o controlar los riesgos identificados.

« El analisis de riesgo para la

| debera contar con: B

» Magnitud de riesgo (MR)
» Probabilidad de ocurrencia de

RIESGOS

« Obligacion del empresario
planificar la accidon previa a
= partir de una evaluacion dea

de peligro

riesgos.

EVALUACION DE RIESGOS

a riesgo (P)
1.Eliminar el riesgo + Exposicién de los trabajadores « Clasificacion de actividades de
2.sustitucion al riesgo (E) trabajo
3.contener el riesgo (ingenieria) » Severidad del dafio (S) + Analisis de riesgo.
4.Revisar los procesos de trabajo g = 3 . P.reparar un plan de control de
(administracion) b riesgo. &

« Revisar el plan.

5.Reducir la exposicion (equipo de
Iprot?cciép perlsonal)

| BIBLIO 3.RAF|1A: Apuntes recolectados en clase.

La comunicacion entre trabajadores

y supervisores.
Bajo costo de implementacion y
resistencia de aceptacion

Util en auditorias o investigaciones

de accidentes laborales
ayuda de instruccidon a nuevos
empleados

DESVENTAJAS

Formato complicado

Nula captacidon previa: desinterés

de alta gerencia
La observacion adecuada de cie

rtos

trabajos puede tardar meses o afios.

:DONDE REALIZAR ﬁ

AST? i

+ En actividades o tareas que

O

e

impliquen riesgo para el personal.
« Trabajo con energia (eléctrica,

mecanica, neumatica)
« Trabajo en altura

+ Trabajo en espacios confinados
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« En Meéxico se registran casi

laborales
« En promedio, se registran
muertes por accidentes laborales

1000

accidentes por dia en actividades

1,500



