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INTELIGENCIA EMOCIONAL

-

Es la habilidad de
reconocer, regular y
comprender las
emociones, tanto en ti
mismo como en los
demas.

CONCEPTO

La inteligencia tradicional
Se mide por variables
duras donde la capacidad
de la persona esta
determinada por un ClI
(coeficiente intelectual)

CARACTERISTICAS DE
LA INTELIGENCIA
EMOCIONAL

COMUNICACION

correctamente un mensaje
EMOCIONAL

entre, minimo, dos
personas.

justificaremos
nuestros actos.

exacta, Preparacion.
organizacion.

CONCEPTO LA  SENAL DE

ANGUSTIA
Los afectos fueron

pensados como un Previene al individuo
complejo proceso de verse sumergido
multifacético que en un estado de
incluye sentimientos indefension.

de placer y displacer.

CONCEPTO EN QUE
CONSISTE?
Es la
confianza en En valorar y
AUTOESTIMA la eficacia c!e reconocer lo que
la propia uno/a es y lo que
mente puede llegar a ser.

¢EN QUE CONSISTE?

AFECTOS

Respetarnos a nosotros mismos
no es comparar nuestras
habilidades y capacidades con
las de los otros para sentirnos
superiores. Tampoco es vivir a la
defensiva.

RESPETO A NOSOTROS
MISMOS

Empatizaremos mejor y

EL CEREBRO

El cerebro aprende a lo
largo de toda la vida de
la persona y ésta sera

mediada en gran parte
por la inteligencia

emocional.
IMPORTANCIA OBJETIVO
¢(QUE ES?
Evitar conflictos y Ayudarnos
Es el acto de transmitir discusiones.

EMPATIA

La empatia es la capacidad de
ponerse en el lugar de la otra
persona, vivenciar lo que la otra
persona siente.

a entender la

enorme mejora de los

aspectos
mas los diverso

relacionales en
s ambitos en los

gue nos movemos.

CLAVES DEL LIDERAZGO

PTITUDES

Visién, habilidades de La confianza depositada en un
LIDERAZGO lider, resolucion de liderazgo solido es wun indicador

conflictos, evaluacion confiable de la satisfaccion de los

empleados y los asociados en una

vistos como

traumaticos.

LA SOLEDAD

Es un estado
necesario para
experimentar la
autonomia.

EL RESPETO

Una caracteristica

esencial del ser humano
es un derecho y una
obligacion que se tiene
por el simple hecho de
existir.

INTROVERSION/
EXTROVERSION

La importancia e influencia
de otras personas para el
individuo.

¢, COMO SON VISTOS?

Los afectos pueden ser

aspectos

continuos de nuestra vida y
no como caracteristicamente
intermitentes o tipicamente

CLAVES DEL AUTOESTIMA

La autovaloracion, la
autocritica, la autoevaluacion, la
disposicion a la responsabilidad
propia, la  asuncién de
decisiones propias.

Respetarnos a nosotros
mismos es vivir
conscientes de nuestra
propia integridad y, por lo
tanto, también de la
integridad de los otros.

IVIR EL PRESENTE
No sirve de nada
PROMOCION quedarse anclado en el
DE UNA SANA pasado o focalizar
AUTOESTIMA nuestra existencia en un
futuro feliz’ si no se hace

nada para disfrutar del

resente.

Las personas con una autoestima
sana confian en sus recursos, en
aquello que son capaces de
hacer, pensar y sentir, y esto les
permite  creerse aptos para
enfrentarse e interaccionar con el
mundo

La autoestima se conforma a través de las
valoraciones que las personas hacen de si
mismos basandose en los pensamientos,
experiencias y sentimientos que han ido
recogiendo a lo largo de sus vidas.



