
Mapa conceptual/ Cuadro sinóptico.

Nombre del Alumno: Nallely Trinidad Alegria Dodero.
Nombre del tema: Bases conceptuales de enfermería   
Parcial: 1
Nombre de la Materia: Salud publica.
Nombre del profesor:Amado Ruiz Paniagua.
Nombre de la Licenciatura: Lic. Enfermería.
Cuatrimestre:3ero.



BASES CONCEPTUALES DE ENFERMERIA 

ENFERMERIA
COMUNITARIA

 Defensora de la familia: Trabajar para
ayudar a las familias y brindar orientación con
respecto a la seguridad y el acceso a los
servicios. 
 Gestora y coordinadora: Gestionar,
colaborar y servir de enlace con los miembros
de la familia, los servicios de salud, sociales y
otros, para mejorar el acceso a los cuidados. 
Consultora: Servir de consultora a las familias
y organismos para identificar y facilitar el
acceso a recursos.

Es entendida como la
disciplina que sintetiza los
conocimientos teóricos y
habilidades practicas
enfermeras y de la salud
publica .

ROLO DE ENFERMERIA TEOTIA DE ENFERMEIA 
COMUNITARIA

IMPOTRANCIA DE LA
 ENFERMERIA

 COMUNITARIA 

Conseguir la

participación en la

ejecución de

programas

relacionados con la

salud y el bienestar

de la población.

Satisfacer las

necesidades de

salud de la

población a lo largo

del ciclo vital, con la

participación del

individuo 

Son todas aquellas
actividades independientes
del personal de enfermería e
interdependientes realizadas
junto con otras disciplinas con
el fin de ayudar a la persona a
ayudarse a sí misma.

Las teorías y modelos conceptuales

no son realmente nuevas para la

enfermería, han existido desde que

Nightingale en 1859 propuso por

primera vez sus ideas acerca de la

enfermería. Así como Nightingale

tuvo sus propias ideas de la

enfermería todos los profesionales de

enfermería tienen una imagen

privada de la práctica de enfermería

y esta influye en las decisiones y guía

las acciones que tomamos

Son los conceptos globales del
fenómeno de interés de la
disciplina de enfermería; Persona,
Salud, entorno y enfermería, los
cuales han sido conceptualizados
de manera diferente por distintas
enfermeras para dar lugar a la
generación de modelos
conceptuales.

Los modelos en general
presentan visiones de ciertos
fenómenos del mundo, pero
representan solo una
aproximación o simplificación de
aquellos conceptos considerados
relevantes para la comprensión
del acontecimiento.

 Educador: El enfermero es capaz de
enseñar a muchas personas, muchas cosas,
no solamente a nivel escolar, sino a conseguir
información, a difundirla etc. 
 Administrador: El enfermero será capaz de
distribuir los recursos con los que cuente, para
así hacer más eficiente su servicio. 
 Investigador: El enfermero realizará
investigación documental y de campo que
contribuya a enriquecer la práctica
profesional.



TEORIAS DE
ENFERMETIA 

Nora J. Pender. modelo
de promoción de la

salud.

El modelo de promoción de la salud de Pender
explora cómo las características y experiencias
individuales, así como el conocimiento
conductual y las emociones, llevan a las
personas a participar o no en comportamientos
saludables.

Leininger desarrolló su teoría de la diversidad y universalidad
de los cuidados culturales, basada en su convicción de que las
personas de culturas diferentes pueden ofrecer información y
orientar a los profesionales para recibir la clase de cuidados
que desean o necesitan los demás. La cultura determina los
patrones y estilos de vida que tiene influencia en las
decisiones de las personas, esta teoría ayuda a la enfermera a
descubrir y documentar el mundo del paciente y utiliza sus
puntos de vista

Madeleine Leininger.
Enfermería transcultural. 

Dorothea Orem. déficit
del autocuidado.

Betty Neuman. modelo
de sistema.

La teoría descrita por Dorothea Orem es un punto de partida que ofrece a
los profesionales de la enfermería herramientas para brindar una atención
de calidad, en cualquier situación relacionada con el binomio salud
enfermedad tanto por personas enfermas, como por personas que están
tomando decisiones sobre su salud, y por personas sanas que desean
mantenerse o modificar conductas de riesgo para su salud, este modelo
proporciona un marco conceptual y establece una serie de conceptos,
definiciones, objetivos, para intuir lo relacionado con los cuidados de la
persona, por lo que se considera debe aceptarse para el desarrollo y
fortalecimiento de la enfermería cubana.

El modelo de sistemas de Neuman está basado en la teoría
general de sistemas y refleja la naturaleza de los organismos
como sistemas abiertos. Esta teoría afirma que los elementos
que conforman una organización interaccionan entre sí. En
este además se sintetiza el conocimiento a partir de varias
disciplinas e incorpora sus propias   creencias   filosóficas   y   
la   experiencia   de   la   teorista   como   enfermera,   en
especial en cuento al desarrollo en el campo mental.
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