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LIDEAR, DIRIGIR E INFLUIR EN EL

CAMBIO DEL PACIENTE

El Liderazgo es un constructo
complejo y multideterminado, el
cual se ha investigado desde
hace muchos afios y es definido
como
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Consejo Internacional de
Enfermeras, sostiene que se debe
tener “una actitud proactiva,
visionaria y asertiva hacia los
\ procesos de la Reforma”

Liderazgo para el Cambio Fase Il, del

~
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Filosofia de la profesién de
enfermeria. Postulados y
principios cientifico

Algunos de los objetivos de
la formacién profesional en
enfermeria para llevar a
cabo dicha filosofia estaran
en relacién con:
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“un proceso natural que ocurre
entre una persona Lider y sus
seguidores, existiendo consenso
que éste es necesario para guiar

a las organizaciones hacia

K objetivos estratégicos /
/es decir, tener un rol protagénico\

como lider, ampliar su horizonte,
con un enfoque multisectorial y
multidisciplinario, mostrar el
valor de la disciplina y conducir
los cambios con la gestidn
k oportuna de los cuidados. /
K El ser humano \
constantemente produce y
reproduce conocimientos de
si mismo y de todo lo que le

rodea, es decir, debe conocer
acerca de los hechos fisicos,

kvalores, lenguaje, sociedad.J

Esta situacion dard al
individuo, la oportunidad
de elaborar una filosofia

respecto a su vida,
profesion, institucion

/Conocer al individuo sano. 0\

Participar en programas para la
proteccién de la salud. e
Colaborar en el diagnéstico,
tratamiento y rehabilitacion del
individuo. e Otorgar cuidados
con calidad y calidez. o
Participar en programas de
investigacion y educacién para
la salud.




