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LIDERAR. DIRIGIR
E INFLUIRENEL
CAMBIO DE
PACIENTE

LIDERAZGO

ACCIONES DE
Un LIDER

CONSEJO
INTERNACIONAL DE
ENFERMERAS

FUNCIONES DICTADAS
POR EL LEGISLADOR

RECOMENDACION
DEL LIDERAZGO

PROPOSITO DEL
LIDERAZGO

[ Donde el cambio no sea

Se define como un proceso natural que
ocurre entre una persona Lider y sus
seguidores, existiendo consenso que éste es
necesario para guiar a las organizaciones
hacia objetivos estratégicos

Es un constructo
complejoy
multideterminado

Y también desarrollo
considerado una amenaza, sino para los integrantes

una posibilidad 51 de crecimiento

crear una cultura

—_—

sostiene que se debe tener “una
actitud proactiva, visionaria y
asertiva hacia los procesos de la
Reforma”

+ Gestidn del Cuidado

» Ejecutar acciones derivadas del diagnostico
y tratamiento médico

+ velar por la mejor administracién de
recursos de asistencia para el paciente

| —

—

Velar por la mejor
administracion de los
recursos asistenciales

Asumiendo un papel
garante en la asistencia y
derechos de los pacientes

—

contribuir al
fortalecimiento del
liderazgo en el gjercicio de

la profesion

—



FILOSOFIA DE LA
PROFESION DE
ENFERMERTA

<

Debe conocer acerca de Que le permita hacer un

EL SER HUMANO

OBJETIVOS DE

LA PROFESION
PROFESIONAL

POSTULADO

los hechos fisicos, estudio metodolégico y
valores, lenguaje, sistematico de sus
sociedad, etc. actividades

—

+ Conocer al individuo sano.

» Participar en programas para la salud.

» Colaborar en el dx, tx y rehabilitacion del
individuo.

+ Otorgar cuidados con calidad y calidez.

» Participar en programas de educacién
para la salud

—

—_—

Proposicion aceptada gque sirve de

fundamento, ya sea para la Poseen las
argumentacion de la realidad, para siguientes
la construccion de un sistema caracteristicas
cientifico.

El conocimiento
fundamental basado en

PRINCIPIO CIENTIFICO hechos, ideas o relaciones
formales o fenémenos
sociales
Estos principios permiten « “El ser humano requiere
comprender que el ser de un equilibrio
PRINCIPIOS humano como ente fisiologico.”
CIENTIFICOS APLICADOS biopsicosocial, forma parte * “En el ambiente existen

EN ENFERMERIA

de un sistema ecolégico agentes patégenos.”

« Sirven de base a razonamientos
ulteriores.

+ Se encuentran sujetos a procesos
continuos y reiterados de verificacion.
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