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Que valora: Como percibe el individuo la salud y el bienestar. Como maneja todo lo
relacionado con su salud, respecto a su mantenimiento o recuperacion La adherencia a las
practicas terapéuticas. Incluye practicas preventivas (habitos higiénicos, vacunaciones, Como
se valora: Habitos higiénicos: personales, vivienda, vestido Vacunas Alergias Percepcion de su
salud Conductas saludables: interés y conocimiento Existencia o no de alteraciones de salud
(tipo de alteracion, cuidados, conocimiento y disposicion) Existencia o no de habitos toxicos
Accidentes laborales, trafico y domésticos Ingresos hospitalarios Resultado del Patron: El
patron esta alterado si: La persona considera que su salud es pobre, regular o mala. Tiene un
inadecuado cuidado de su salud. Bebe en exceso. Fuma. Consume drogas. No tiene adherencia
a tratamientos farmacologicos ni a medidas terapéuticas. No esta vacunado La higiene
personal o de la vivienda es descuidada.

’ Qué valora: Describe el consumo de alimentos y liquidos en relacion con sus necesidades

metabolicas Horarios de comida. Preferencias y suplementos. Problemas en su ingesta. Altura,
peso y temperatura. Condiciones de piel, mucosas y membranas. Como se valora: Valoracion del
IMC. Valoracion de la alimentacion: Recoge el n° de comidas, el lugar, el horario, dietas
especificas.., asi como los liquidos recomendados para tomar en el dia. Se deben hacer preguntas
sobre el tipo de alimentos que toma por grupos: frutas, verduras, carnes, pescados, legumbres y
lacteos... Valoracion de problemas en la boca: Si tiene alteraciones bucales (caries, ulceras etc,
Resultado del patron: El patron estara alterado si: Manual de valoracion de patrones funcionales 7
Con respecto al IMC: Patron alterado superior al 30% o inferior a 18,5% Patron en riesgo: entre 25
\ y 30 Patron eficaz: entre 18,6 y 24,9 Tiene una nutricion desequilibrada Los liquidos consumidos

son escasos.

Qué valora: Describe las funciones excretoras intestinal, urinaria y de la
piel Como se valora: Intestinal: Consistencia, regularidad, dolor al defecar,
sangre en heces, uso de laxantes, presencia de ostomias, incontinencia.
Urinaria: Micciones/dia, caracteristicas de la orina, problemas de miccion,
sistemas de ayuda (absorbentes, colectores, sondas, urostomias),
incontinencias Cutanea: Sudoracion copiosa Resultado del patron: El
patron esta alterado si: Intestinal: existe estrenimiento, incontinencia,
diarrea, flatulencia, o la persona precisa sistemas de ayuda (laxantes,
enemas, ostomias).
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’Qué valora: El patron de ejercicio La actividad Tiempo libre y recreo Los
requerimientos de consumo de energia de las actividades de la vida diaria
(higiene, compra, comer, mantenimiento del hogar, etc, Como se valora:
Valoracion del estado cardiovascular: Frecuencia cardiaca o PA anormales
en respuesta a la actividad, cambios ECG que reflejen isquemia o arritmia,
etc. , Resultado del patron: El patron esta alterado si existe: Sintomas
respiratorios: frecuencia respiratoria alterada, disnea, cianosis, tos
inefectiva, tiraje, uso de oxigeno domiciliario

Que valora: Describe la capacidad de la persona para conseguir dormir, descansar o
relajarse a lo largo de las 24 horas del dia La percepcion de cantidad y calidad del
sueno — descanso La percepcion del nivel de energia.Como se valora: El espacio fisico
(ventilacion, temperatura agradable y libre de ruidos) El tiempo dedicado al suefio u
otros descansos diurnos Recursos fisicos o materiales favorecedores del descanso
(mobiliario),Resultado del patron: Se considera alterado: Si usa ayudas farmacologicas
para dormir o descansar. Verbaliza la dificultad para conciliar el sueno, despertar
precoz o inversion dia/noche. Somnolencia diurna.

Qué valora: Patrones sensorio- perceptuales y cognitivos
Nivel de conciencia Conciencia de la realidad Adecuacion
de los organos de los sentidos Compensacion o protesis,
Como se valora: Nivel de consciencia y orientacion. Nivel de
instruccion: si puede leer y escribir. El idioma, Resultado del
patron: El patron esta alterado si: La persona no esta
consciente u orientada Presenta deficiencias en cualquiera
de los sentidos, especialmente vista y oido. Hay dificultades
de comprension por idioma o por analfabetismo Presencia
de dolor
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| Qué valora: Autoconcepto y percepciones de uno mismo.
Actitudes a cerca de uno mismo. Percepcion de las
capacidades cognitivas, afectivas o fisicas. Imagen corporal,
social. Identidad, Como se valora: Se valora la presencia de:
Problemas consigo mismo. Problemas con su imagen
corporal. Problemas conductuales. Otros problemas,
Resultado del patron: El patron esta alterado si: Existen
verbalizaciones auto negativas, expresiones de desesperanza,
\ expresiones de inutilidad.

Qué valora: El patron de compromisos de rol y relaciones (las relaciones de las personas
con los demas) La percepcion de los roles mas importantes (el papel que ocupan en la
familia, sociedad, Como se valora: Familia: Con quién vive. Estructura familiar. Rol en la
familia y si éste esta o no alterado, Grupo social: Si tiene amigos proximos, si pertenece a
algan grupo social, si se siente solo Trabajo o escuela: Si las cosas le van bien en el ambito
laboral o escolar, entorno seguro, satisfaccion, Resultado del patron: El patron esta
alterado si: Presenta problemas en las relaciones: sociales, familiares o laborales
(escolares) Se siente solo. No tiene personas significativas (amigos, familia) Refiere
carencias afectivas, falta de comunicacion.

Qué valora: Los patrones de satisfaccion o insatisfaccion de la sexualidad
Alteraciones en la sexualidad o en las relaciones sexuales Seguridad en las
relaciones sexuales, Como se valora: Menarquia y todo lo relacionado con
ciclo menstrual. Menopausia y sintomas relacionados Meétodos
anticonceptivos, Resultado del patron: El patron esta alterado si: La persona
expresa preocupacion respecto a su sexualidad, trastornos o insatisfaccion .
Existen problemas en la etapa reproductiva de la mujer.




’Qué valora: Las formas o estrategias de afrontamiento general de la persona. Las
respuestas habituales que manifiesta el individuo en situaciones que le estresan y
forma de controlar el estrés. Como se valora: La enfermera instara al paciente a
.. . recordar situaciones estresantes, describir como se ha tratado y evaluar la
daptaCIOH TOleranCIa efectividad de la forma en la que se ha adaptado a esas situaciones. Preguntara por:
. Cambios importantes en los dos ultimos anos, si ha tenido alguna crisis. Si esta tenso
Al Estrés o relajado la mayor parte del tiempo. Qué le ayuda cuando esta tenso. Resultado del
patron: El patron esta alterado si la persona manifiesta tener sensacion habitual de
estrés y no dispone de herramientas para controlarlo. Resultado del patron: El
patron esta alterado si la persona manifiesta tener sensacion habitual de estrés y no
\dispone de herramientas para controlarlo.

’ Qué valora: Los patrones de valores y creencias que guian las elecciones o
decisiones. Lo que se considera correcto, apropiado; Bien y mal, bueno y
malo. Lo que es percibido como importante en la vida, Como se valora: Si
tiene planes de futuro importantes; si consigue en la vida lo que quiere. Si
esta contento con su vida. Pertenencia a alguna religion, si le causa algin
problema o si le ayuda cuando surgen dificultades. Preocupaciones
relacionadas con la vida y la muerte, el dolor o enfermedad.El patron esta
alterado: Cuando existe conflicto con sus creencias. Tiene problemas para
I~ HI sus practicas religiosas. Existe conflicto / preocupacion por el sentido de la
\ vida, la muerte, el sufrimiento, dolor, enfermedad.

alores Y Creencias.
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