


Percepción de la salud y
manejo de la salud
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NUTRICIONAL-
METABOLICO

ELIMINACIÓN

ACTIVIDAD Y
EJERCICIO

SUEÑO-
CANSANCIO

COGNITIVO-
PERCEPTIVO

Qué valora:  
 Describe el consumo de alimentos y

líquidos en relación con sus necesidades
metabólicas   Horarios de comida. 

Preferencias y suplementos.  

Resultado del patrón:  
 El patrón está alterado si:  

 La persona considera que su salud es
pobre, regular o mala.   Tiene un

inadecuado cuidado de su salud.   Bebe
en exceso.  

Qué valora: 
°Horarios de comida. °

Preferencias y suplementos.  °
Problemas en su ingesta.  °
Altura, peso y temperatura 

Resultado del patrón:  
 Patrón alterado superior al 30%

o inferior a 18,5%   Patrón en
riesgo: entre 25 y 30   Patrón

eficaz: entre 18,6 y 24,9  

Qué valora: 
Describe las funciones

excretoras intestinal, urinaria y de
la piel  

Cómo se valora:
Intestinal: Consistencia, regularidad, dolor al

defecar. Urinaria: Micciones/día,
características de la orina. Cutánea:

Sudoración copiosa  

Qué valora:  
° El patrón de ejercicio 

 ° La actividad  ° Tiempo libre y
recreo

Resultado del patrón: 
Deficiencias motoras.   Problemas de

movilidad.  Problemas de equilibrio,
inestabilidad.   Capacidad funcional

alterada 

Que valora:  
 La percepción de cantidad y

calidad del sueño – descanso  
La percepción del nivel de

energía.  Las ayudas para dormir

Resultado del patrón:  
 Somnolencia diurna.   Confusión o
cansancio relacionado con la falta de

descanso.   Disminución de la capacidad
de funcionamiento.  

Qué valora:  
 Conciencia de la realidad  

Adecuación de los órganos de los
sentidos   Compensación o

prótesis.

Resultado del patrón:
  El patrón está alterado si:  La persona

no está consciente u orientada  
Presenta deficiencias en cualquiera de
los sentidos, especialmente vista y oído



AUTOPERCEPCIÓN –
AUTOCONCEPTO 
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ROL –
RELACIONES 

SEXUALIDAD Y
REPRODUCCIÓN

ADAPTACIÓN TOLERANCIA
AL ESTRÉS

VALORES Y
CREENCIAS 

Qué valora:  
 Identidad.   Sentido general de valía.  
Patrón emocional.   Patrón de postura

corporal y movimiento   Contacto visual 

Resultado del patrón:  
 El patrón está alterado si:  

 Existen verbalizaciones auto negativas.
 Tiene problemas con su imagen corporal
y le preocupan los cambios en su imagen

corporal.

Qué valora: 
 El patrón de compromisos de rol

y relaciones.
La percepción de los roles más

importantes

Resultado del patrón:  
 Se siente solo. 

 No tiene personas significativas

Qué valora: 
 Los patrones de satisfacción o
insatisfacción de la sexualidad  
Alteraciones en la sexualidad o

en las relaciones sexuales 

Cómo se valora:
°La persona expresa preocupación respecto

a su sexualidad.° Existen problemas en la
etapa reproductiva de la mujer

Qué valora:  
 Las formas o estrategias de
afrontamiento general de la

persona.  

Resultado del patrón: 
El patrón está alterado :

 Si la persona manifiesta tener sensación
habitual de estrés. Si recurre al uso de

medicamentos, drogas o alcohol

Que valora:  
 Los patrones de valores y

creencias
. Los patrones de valores y

creencias

Resultado de la valoración:  
 El patrón está alterado:   Cuando existe

conflicto con sus creencias.   Tiene
problemas para sus prácticas religiosas. 
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