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Liderar, dirigir e
influir en el cambio
del paciente

<

Liderazgoen ~
enfermeria

Cambios en la cultura
en enfermeria

Gestion del cuidado

Es el proceso natural entre
n lider y sus seguidores,
necesario para guiar a las
organizaciones hacia
objetivos estratégicos.

<

—

—

Desafios de liderazgo
de enfermeria

Fortalecimientos del
liderazgo en
enfermeria

N~

<

Existen dificultades en la
conduccion del personal,
falta de claridad en la
informacion, escasa
informacion y conflictos en

El lider debe crear una cultura donde el cambio
sea visto como una oportunidad de crecimientos
y desarrollo, no como amenaza.

equipo.
x

—

Hay un esfuerzo por
fortalecer el liderazgo en la

< profesion de enfermeria, a

pesar de los obstaculos y
desafios existentes.
N—

Los enfermeros tenemos la responsabilidad de ejecutar
acciones derivadas del diagnostico y tratamiento
médico, y de administracion eficiente en los recursos
asistenciales para el paciente.



Filosofia de la
profesion de
enfermeria,
postulados y

principios
cientificos

<

Filosofia de la
enfermeria <

N

Postulado <

Principios cien tifos

- ~conocer al individuo

-participar en el programa para la
Es el proceso de conocimiento proteccion de la salud

y reflexién que guia la préctica < Objetivos <\ _coanorar en e diagnostico tratamiento

2;?522?;: y personal de la y rehabilitacion del individuo
-otorgar cuidado con calidad y calidez

- o

El postulado se define como una proposicion aceptada
sin pruebas u que sirve de fundamento, ya sea para la
argumentacion y comprension de la realidad para la
construccioén de un sistema cientifico o para la
comprensién del orden moral.

El principio ciento no se establece arbitralmente y

puede definirse como (conocimiento fundamental
< basado en hechos, ideas o relaciones formales o
fendmenos sociales)




EUDS .

]
Mi Universidad ®

fuente de informacion:

antologia de fundamentos de enfermeria 11.UDS.2024

UNIVERSIDAD DEL SURESTE



