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CURRICULUM, EDUCACIÓN Y 
CONTEXTO

EDUCACIÓN ABIERTA

PRETENDE
IDENTIFICAR UN
MODELO DE
EDUCACIÓN QUE SE
OPONE A CIERTAS
NOTAS DE FIJEZA,
LIMITACIÓN Y
RIGIDEZ PROPIAS DEL
MODELO EDUCATIVO

RADICIONAL
TENIENDO EN
CUENTA LA
LIBERTAD, LA
CREATIVIDAD Y LA
FLEXIBILIDAD EN EL
SISTEMA
EDUCATIVO.

APRENDIZAJE ABIERTO
NO ESTÁ TAN
ESTRECHAMENTE
PREDETERMINADO EN
SUS OBJETIVOS,
CONTENIDOS

METODOLOGÍA SE
PREOCUPA POR
PROPORCIONAR AL
ESTUDIANTE UNA
ATENCIÓN
INDIVIDUALIZADA EN
CUANTO QUE PLANTEA Y
DISEÑA ACCIONES PARA
QUE EL ESTUDIANTE POR
SÍ MISMO SEA GESTOR
DE SU ESTUDIO.

EDUCACIÓN A
DISTANCIA TIENDE A
REDUCIR LA
COMUNICACIÓN
PROFESOR-ESTUDIANTE
A UNA COMUNICACIÓN
DE CONTENIDOS MÁS O
MENOS ORGANIZADOS

LA EDUCACIÓN
CONVENCIONAL, LA
RELACIÓN PROFESOR
ESTUDIANTE ES DIRECTA

DECIRSE QUE ES UN
SISTEMA QUE SE
ADAPTA AL RITMO
INDIVIDUAL DEL
TRABAJO DEL
ESTUDIANTE.

EDUCACIÓN A
DISTANCIA

EDUCACIÓN ABIERTA Y A DISTANCIA ES
UNA MODALIDAD EDUCATIVA
PERMANENTE CUYO CENTRO Y
PROTAGONISTA ES EL ESTUDIANTE,

CARACTERÍSTICAS Y CONDICIONES DE
LA EDUCACIÓN ABIERTA Y FLEXIBLE

LE POSIBILITEN EL
ACCESO DIRECTO AL
CONOCIMIENTO SIN
NECESIDAD DE LA
DIARIA O MUY
FRECUENTE RELACIÓN
PRESENCIAL CON EL
DOCENTE EN EL
ESPACIO FÍSICO
INSTITUCIONAL.

AL ESTUDIANTE SEGUIR
UN DETERMINADO
PROGRAMA
ACADÉMICO
VALIÉNDOSE DE
DIFERENTES MEDIOS Y
TECNOLOGÍAS

LAS CARACTERÍSTICAS DEL APRENDIZAJE
ABIERTO Y A DISTANCIA SON:

LA

SE

PERMITE

QUE

LALA

Y

EL LA

PUEDE

LA

EN

CURRÍCULO ES EL NÚCLEO, ES DECIR,
LA PARTE ESENCIAL DE LA
EDUCACIÓN Y QUE ÉSTA TIENE UN
CARÁCTER SUMAMENTE SENSIBLE
PARA EL DESTINO PERSONAL DE
CADA UNO DE LOS SUJETOS QUE SE
ESTÁN EDUCANDO,

CONCEPCIONES Y NECESIDADES
DEL CURRICULUM EN LA
ACTUALIDAD

EXPERIENCIAS
MISMAS
VIVIDAS POR
LOS
EDUCANDOS.

CONSIDERACIÓN DEL CURRÍCULO
COMO UNA INSTANCIA DE
PREVISIÓN QUE HACEN LOS
DOCENTES RESPECTO DE LO QUE
LOS ESTUDIANTES “DEBEN
HACER", ESTO ES, LA PREVISIÓN
DE SUS “EXPERIENCIAS DE
APRENDIZAJE"

LAS DOS LÍNEAS TEÓRICAS
BÁSICAS QUE TRATAN DE
EXPLICAR LA NATURALEZA DEL
CURRÍCULO

CURRÍCULO ES ENTENDIDO AQUÍ
COMO LA RELACIÓN DE
“MATERIAS" DESTINADAS A SER
“APRENDIDAS" POR LOS
ESTUDIANTES

QUE LO CONSIDERA SOLAMENTE
COMO UN CONJUNTO DE
PROCESOS POR LOS CUALES LOS
EDUCANDOS ADQUIEREN LOS
APRENDIZAJES CON BASE A UNA
PREVISIÓN O PROGRAMACIÓN

EL SEGUNDO, SE ENCUENTRAN A
SU VEZ DOS SUBTENDENCIAS:

EL PRIMER CASO, SE HABLA DE
CURRÍCULO PREVISTO O
CURRÍCULO NORMATIVO

LA OTRA SUBTENDENCIA ES LA
QUE LO CONSIDERA COMO UNA
CREACIÓN CULTURAL (GRUNDY,
1994,) COMO “CONSTRUCCIÓN
SOCIAL" (MENDO, 2006) O
COMO PROYECTO
SOCIOCULTURAL DE
INVESTIGACIÓN Y DESARROLLO
PEDAGÓGICO

EL

EL

FIJAD
AS

LA ESAS

EN

EN
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CURRICULUM, EDUCACIÓN Y CONTEXTO

TENDENCIA PSICOLOGISTA E
INDIVIDUALISTA EN LA TEORÍA
CURRICULAR

TODA PRÁCTICA EDUCATIVA A LA DEL
APRENDER MINIMIZANDO LA
PRÁCTICA DEL ENSEÑAR, MINIMIZA
LOS PROCESOS DE APRENDIZAJE EN
BENEFICIO DE LA LABOR DE
ENSEÑANZA CONCEBIDA EN
TÉRMINOS DE LOGROS DE
CONDUCTAS OBSERVABLES.

CURRÍCULO COMO PROCESO
SOCIOCULTURAL

“EDUCACIÓN" O “FORMACIÓN" DE
LAS NUEVAS GENERACIONES.

CONJUNTO DE EXPERIENCIAS DE
APRENDIZAJE QUE LOS SUJETOS DE
LA EDUCACIÓN VIVEN EN UNA
SOCIEDAD, EN UN PROCESO
HISTÓRICO CONCRETO, QUE HAN
SIDO PREVISTAS, CON EL FIN DE
DINAMIZAR SU PROPIO DESARROLLO
INTEGRAL, COMO PERSONAS Y
COMO SOCIEDAD ORGANIZADA"

REDUCE

EL

EL

LA

COMPETENCIAS DEBEN SER
CONSIDERADAS COMO PARTE
DE LA CAPACIDAD ADAPTATIVA
COGNITIVO-CONDUCTUAL

CARACTERÍSTICAS DE LAS
PROPUESTAS
CURRICULARES BASADA
EN COMPETENCIAS

DEMANDAS PUEDEN TENER
DOS ÓRDENES: LAS SOCIALES Y
LAS INDIVIDUALES

COMPETENCIAS A
DESARROLLAR CONTRIBUIRÁN
A DOMINAR LOS
INSTRUMENTOS SOCIO-
CULTURALES NECESARIOS
PARA INTERACTUAR CON EL
CONOCIMIENTO

EL MODELO EDUCATIVO
BASADO EN COMPETENCIAS,
PLANTEA EL RETO DE LOGRAR
ESTIMULAR LA CREATIVIDAD,
LA INNOVACIÓN, LA
POTENCIALIDAD

CURRÍCULO A IMPLEMENTAR
EN UN NUEVO MODELO
EDUCATIVO BASADO EN
COMPETENCIAS DEBERÁ
INTEGRAR LAS SIGUIENTES
COMPETENCIAS PARA LOS
DISTINTOS NIVELES

• COMPETENCIAS PARA EL
APRENDIZAJE PERMANENTE

• COMPETENCIAS PARA EL
MANEJO DE LA
INFORMACIÓN

• COMPETENCIAS PARA EL
MANEJO DE SITUACIONES

• COMPETENCIAS PARA LA
CONVIVENCIA

• COMPETENCIAS PARA LA
VIDA EN SOCIEDAD

CAMPOS FORMATIVOS Y LAS
ASIGNATURAS QUE
CONFORMAN EL MAPA
CURRICULAR DE ESTE NUEVO
SISTEMA EDUCATIVO SE
DEFINEN Y ORGANIZAN CON LA
FINALIDAD DE DAR
CUMPLIMIENTO A LOS
PROPÓSITOS FORMATIVOS
ESTABLECIDOS EN EL PERFIL DE
EGRESO DE LA EDUCACIÓN
PARA LA VIDA

LAS

ESTAS

LAS

EL

EL

LOS PROCESOS DE FORMACIÓN
BASADA EN COMPETENCIAS
PARECEN SURGIR,
PRINCIPALMENTE, DE DOS
ORÍGENES:

DOCUMENTO DE LA COMISIÓN
EUROPEA SINTETIZA LOS
COMPONENTES DE LA
EMPLEABILIDAD EN:
CONOCIMIENTO DE BASE
CONOCIMIENTO TÉCNICO
Y APTITUDES.

FUNDAMENTACIÓN,
PROPÓSITOS Y CONTEXTO DEL
CURRÍCULUM POR
COMPETENCIAS

B) LOS PROCESOS DE
MODERNIZACIÓN DE LOS
SISTEMAS DE FORMACIÓN,
QUE VEN EN EL ENFOQUE DE
LAS COMPETENCIAS UN
REFERENTE VÁLIDO PARA
OPTIMIZAR LOS INSUMOS DEL
DISEÑO CURRICULAR Y
ORGANIZAR EL PROCESO
ENSEÑANZA/APRENDIZAJE EN
TORNO A LA CONSTRUCCIÓN
DE CAPACIDADES PARA LLEGAR
A SER COMPETENTE.

A) LA NECESIDAD DEL
TRABAJADOR O TRABAJADORA
POR OBTENER UN SERVICIO DE
FORMACIÓN PARA SUPERAR
UN RESULTADO DE
EVALUACIÓN QUE DEMUESTRA
UN DOMINIO INSUFICIENTE DE
LA COMPETENCIA.

CAMBIOS EN EL MUNDO DEL
TRABAJO SON TANTO
CUALITATIVOS COMO
CUANTITATIVOS.

LAS COMPETENCIAS
PROFESIONALES AÚNAN
CONOCIMIENTOS,
HABILIDADES, DESTREZAS,
ACTITUDES Y VALORES

INDIVIDUOS FORMADOS BAJO
EL MODELO DE
COMPETENCIAS
PROFESIONALES, RECIBEN UNA
PREPARACIÓN QUE LES
PERMITE RESPONDER DE
MANERA INTEGRAL A LOS
PROBLEMAS QUE SE LES
PRESENTEN

DESAFÍO MÁS RELEVANTE DE
LA EDUCACIÓN
CONTEMPORÁNEA ES
ADAPTARSE A LA CRECIENTE
EVOLUCIÓN TECNOLÓGICA,
CIENTÍFICA, SOCIAL Y
CULTURAL DE LOS ENTORNOS
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