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Orientaciones
Metodoldgicas
en el enfoque

por competencias

-realizar un seguimiento

- para obtener informacion

Abordaje metodoldgico -sirve para mejorar el programa | -Evaluacidn de necesidades.
para la ensefianza basada -Especificacidon de competencias.
en competencias. -Determinacién de componentes y

-Tiene seis tipos de evaluacidn— niveles de realizacidn.
-ldentificacion de procedimientos
para el desarrollo de competencias.
-Definicidn de evaluacion de
Competencias.

-Validacién de competencias.

- Se necesita de un proceso de planificacion de las asignaturas

para el desarrollo de las competencias.

Propuestas de planeacién -Establecer objetivos

desde el enfoque por tomar en cuenta estos puntos - Proponer una metodologia

competencias - Plantear un sistema de
evaluacion.

-crear condiciones de desempenio relevantes.
Metodologias de abordaje - identificar muy bien lo que se espera obtener de la persona

de contenidos con el enfoque | - Favorecer la autonomia.

por competencias - Trabajo cooperativo

Disefio y proyeccion -aprendizaje experiencial

de escenarios reales directo en escenarios reales

de aprendizaje - aprendizaje basado en el servicio
-Trabajo en equipos cooperativos.

-Aprendizaje mediado por las nuevas tecnologias de la informacion y

comunicacion



