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TENDENCIA Y ENFOQUE DE LA EDUCACIÓN POR COMPETENCIAS. 

En la actualidad, la educación por competencias se ha convertido en una tendencia 

fundamental  e innovador que busca preparar a los estudiantes para enfrentar los desafíos 

del mundo laboral actual y futuro en el ámbito educativo.  

Este enfoque busca desarrollar y fortalecer las habilidades, conocimientos y actitudes 

necesarios para enfrentar los retos de la sociedad. A través de este ensayo, exploraremos 

tanto la tendencia como el enfoque de la educación por competencias, analizando su 

definición, importancia, metodologías activas y evaluación, con el objetivo de comprender su 

relevancia en la formación integral de los estudiantes. 

 

Tendencia de la educación por competencias 

La educación por competencias se ha convertido en una tendencia mundial en el ámbito 

educativo. Esta tendencia se fundamenta en el reconocimiento de que el desarrollo de 

habilidades y competencias prácticas es esencial para enfrentar los retos del siglo XXI. En 

lugar de centrarse exclusivamente en la adquisición de conocimientos teóricos, la educación 

por competencias busca formar individuos capaces de aplicar de manera efectiva sus 

conocimientos en situaciones de la vida real. 

Esta tendencia ha sido impulsada por la demanda creciente de habilidades prácticas 

específicas en el mercado laboral. Los empleadores buscan candidatos que no solo tengan 

una base de conocimientos sólida, sino que también puedan aplicar ese conocimiento de 

manera práctica y solucionar problemas de manera efectiva. 

Las competencias se definen como las capacidades para resolver problemas, tomar 

decisiones, adaptarse al entorno y desempeñarse de manera efectiva en diversas 

situaciones. En el contexto educativo, las competencias van más allá de la adquisición de 

conocimientos teóricos, enfocándose en la capacidad de aplicar esos conocimientos en 

situaciones reales y de enfrentar desafíos de manera autónoma. 

La sociedad contemporánea se caracteriza por ser dinámico y cambiante, lo que implica la 

necesidad de que los individuos posean habilidades que les permitan adaptarse a dichos 



 

cambios. La educación por competencias es fundamental en este sentido, ya que busca 

formar individuos capaces de resolver problemas de forma efectiva, trabajar en equipo, 

comunicarse de manera clara y desarrollar un pensamiento crítico. 

Enfoque de la educación por competencias 

Metodologías activas en la enseñanza por competencias 

El enfoque de la educación por competencias enfatiza la importancia de utilizar metodologías 

activas en el proceso de enseñanza-aprendizaje. Estas metodologías fomentan la 

participación activa de los estudiantes, promoviendo el aprendizaje significativo, la reflexión y 

la construcción colectiva de conocimientos. Ejemplos de estas metodologías son el 

aprendizaje basado en problemas, el trabajo colaborativo y el uso de las tecnologías de la 

información y comunicación. 

Evaluación basada en competencias 

La evaluación en la educación por competencias se centra en la observación y análisis de 

las capacidades y desempeños de los estudiantes en situaciones reales o simuladas. Se 

busca evaluar no solo los conocimientos teóricos adquiridos, sino también las habilidades 

para aplicarlos y resolver problemas. La evaluación formativa juega un papel fundamental en 

este enfoque, ya que permite retroalimentar a los estudiantes y guiarlos en su proceso de 

aprendizaje. 

Aplicación de la educación por competencias en diferentes niveles educativos 

La educación por competencias se ha implementado en diferentes niveles educativos, desde 

la educación preescolar hasta la educación superior. En cada nivel, se adaptan los objetivos 

y metodologías para adecuarse al nivel de desarrollo y capacidad de los estudiantes. 

En la educación preescolar y primaria, el enfoque de la educación por competencias se 

centra en el desarrollo de habilidades básicas, como la comunicación, la resolución de 

problemas simples y la colaboración. 

En la educación secundaria, se fortalecen estas competencias y se introducen nuevas 

habilidades, como la investigación y el pensamiento crítico. 



 

En la educación superior, se busca preparar a los estudiantes para su inserción en el mundo 

laboral, brindándoles oportunidades de aplicar sus conocimientos en situaciones reales y 

fomentando la autonomía y la capacidad de adaptación. 

Ventajas y desafíos de la educación por competencias 

La educación por competencias presenta diversas ventajas. Por un lado, prepara a los 

estudiantes para enfrentar exitosamente los retos del mundo laboral al enfocarse en el 

desarrollo de habilidades prácticas y transferibles. Además, promueve la participación activa 

del estudiante, fomentando su motivación y compromiso con el proceso de aprendizaje. 

Sin embargo, también existen desafíos asociados a este enfoque. Uno de los mayores 

desafíos es la evaluación de las competencias adquiridas, ya que no es fácil medir de 

manera objetiva estas habilidades. Además, algunos críticos argumentan que la educación 

por competencias puede dar lugar a una enseñanza reduccionista que enfatiza el 

cumplimiento de estándares en lugar del desarrollo integral del estudiante. 

 

En conclusión, la educación por competencias se destaca como una tendencia necesaria en 

el ámbito educativo actual. Este enfoque busca formar individuos capaces de adaptarse a los 

desafíos de la sociedad, desarrollando habilidades, conocimientos y actitudes. La utilización 

de metodologías activas y una evaluación basada en competencias son elementos clave 

para promover el aprendizaje significativo y la formación integral de los estudiantes.  

El objetivo principal de la educación por competencias es formar individuos capaces de 

resolver problemas de forma efectiva, adaptarse a los cambios y enfrentar los retos de la 

sociedad en la que se encuentran. Sin embargo, dado el dinamismo del mundo actual, es 

necesario seguir explorando e implementando estrategias que preparen a los estudiantes de 

manera integral. 
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