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ANALISIS Y PLANEACION 
FINANCIERA

FINANZAS INTEGRACION CON LA 
ADMINISTRACION 

PRONOSTICO 
FINANCIERO

APALANCAMIENTO

El arte y la ciencia de 
administrar el dinero.

ES

Administración financiera dentro de 
las organizaciones significa alcanzar la 

productividad con el manejo 
adecuado del dinero, y esto se refleja 

en los resultados (utilidades), 
maximizando el patrimonio de los 

accionistas.

-Recopilación de datos 
significativos 

-Análisis financiero
-Planeación financiera 

-Control financiero
-Toma de decisiones

PROCESO

LA

Constantes cambios e innovaciones en 
cuanto a la tecnología para el acceso a la 

información, han fomentado un cambio en 
la cultura de los usuarios que hoy en día 

buscan y exigen servicios de calidad, calidez, 
efectividad y accesibilidad. 

LOS

El sector público, al estar orientados al 
beneficio de la sociedad, en general su 

administración gira en torno a las 
necesidades poblacionales y las políticas 
estipuladas para la atención en salud sin 

fines de lucro

SISTEMA DE SALUD

Sector privadas están regidas por la oferta y la 
demanda es decir por el costo beneficio, por 
tanto la administración de estas instituciones 

está orientada a las necesidades de la población 
a la cual atiene y la obtención de ingresos, con el 
propósito de ofrecer un servicio competitivo en 

comparación con otros servicios de salud. 

Las instituciones públicas y privadas que componen el sistema de salud 
requieren de una buena administración para su eficaz desempeño, de la 

misma forma se requiere llevar a cabo el proceso administrativo

Los individuos que trabajan en todas las 
áreas de responsabilidad de la empresa 
deben interactuar con el personal y los 

procedimientos financieros para realizar sus 
trabajos. 

Brinda rutas que guían, coordinan y 
controlan las acciones de la empresa para 

lograr sus objetivos. 

PLANEACION FINANCIERA

Planeación de
efectivo

Planeación de
utilidades

El proceso de planeación financiera inicia con los 
planes financieros a largo plazo o estratégicos. 

Estos, a la vez, dirigen la formulación de los 
planes y presupuestos a corto 

establecen las acciones financieras 
planeadas de una empresa y el efecto 
anticipado de esas acciones durante 

periodos que van de 2 a 10 años

Efecto anticipado de esas 
acciones. La mayoría de 
estos planes tienen una 
cobertura de 1 a 2 años. 

LARGO PLAZO CORTO PLAZO

Posición de endeudamiento de una 
empresa indica el monto del dinero de 
otras personas que se usa para generar 

utilidades

ES

Cuanto mayor es la cantidad de deuda 
que utiliza una empresa en relación 
con sus activos totales, mayor es su 

apalancamiento financiero. 

Es el aumento del riesgo y el rendimiento 
mediante el uso de financiamiento de 

costo fijo, como la deuda y las acciones 
preferentes

APALANCAMIENTO FINANCIERO 

Describe la relación existente entre los 
ingresos por ventas y las utilidades de la 
empresa antes de intereses e impuestos

APALANCAMIENTO OPERATIVO 

Se refiere a la relación entre los ingresos 
por ventas de la empresa y las utilidades 

por acción (UPA). 

APALANCAMIENTO TOTAL 
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