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Desigualdades sociales

Las desigualdades sociales implican diferencias sistematicas en el acceso a
recursos, oportunidades y poder entre diversos grupos dentro de una
comunidad. Estas diferencias pueden abarcar aspectos econémicos, educativos,
de salud, de género, racial, entre otros. Las desigualdades sociales son un

fendmeno global y pueden ser resultado de diversas causas.

Estructuras sociales y econdmicas: los sistemas econdmicos pueden mantener
desigualdades a través de la distribucién desigual de recursos y el acceso

variado oportunidades econémicas.

Discriminacién y prejuicio: actitudes y practicas discriminatorias basadas en
caracteristicas como género, etnia, raza, orientacion sexual, religion, entre otras.

Estas pueden limitar las oportunidades por ciertos grupos sociales.

Acceso a la educacioén: La accesibilidad y calidad de la ensefianza puede variar
significativamente entre distintos estratos sociales, influenciando las

perspectivas laborales y la movilidad social futura.

Salud y bienestar: los servicios de salud, las condiciones de vida y otros factores
pueden contribuir a generar desigualdades en el estado de salud entre diversos

grupos, afectando la calidad de vida y la esperanza de vida.
Clases sociales

Las clases sociales son divisiones socioecondémicas que reflejan disparidades
en cuanto a riqueza, ingresos, educacion, ocupacién y posicion social dentro de
una comunidad. Aunque las clasificaciones varian segun el contexto cultural y

econdmico, habitualmente se identifican tres categorias principales.

Clase alta: incluye personas y familias con acceso significativo a riqueza, poder
politico y educacion privilegiada. Frecuentemente desempefian roles de

liderazgo en economia y la politica.

Clase media: agrupa a profesionales, gerentes y otros trabajadores con ingresos
estables y la posibilidad de acceder a la educacidén superior. Representa una

parte significativa de la poblacion y suele aspirar a mejorar su posicidén social.



Clase baja o laboral: incluye a trabajadores manuales, no calificados o con
ingresos bajos, que enfrentan mayores dificultades econdmicas y sociales, con

Menos acceso a recursos y oportunidades.
Dinamicas y consecuencias

Las desigualdades y las clases sociales no solo influyen en como se distribuyen
los recursos y las oportunidades, sino que también tienen efectos en la cohesién

social y el progreso econémico de una comunidad.

Descontento social y conflictos: las desigualdades significativas pueden llevar
atenciones sociales, protestas y disputas, afectando la estabilidad politica y

social.

Movilidad social: avanzar entre estratos sociales puede ser complicado debido a

obstaculos estructurales y desigualdades sistematicas.

Calidad de vida: las desigualdades pueden afectar la salud, el bienestar

emocional y la calidad de vida tanto de individuos como de comunidades.



