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La organización de la empresa 

CENTRALIZACIÓN 

La centralización administrativa es una forma de 

organización en la cual los entes del poder ejecutivo se 

estructuran bajo el mando unificado y directo de un 

superior.  

 

Ventajas. 

 Visión amplia de la organización  

 Organizativa 

 Garantiza la permanencia de la organización en 

épocas de crisis  

Desventajas. 

 Dificulta el desarrollo de los directivos 

 Toma de decisiones lenta. quizás errónea  

 Nadie se responsabiliza por la toma de decisiones  

 

 

 

DESCENTRALIZACIÓN  

La descentralización puede entenderse como la 

transferencia de la autoridad de la forma de decisiones a 

los niveles más bajos de la organización. 

 

 

Ventajas  

 Decisiones tomadas por quienes conocen el 

problema los procesos y los productos  

 Rapidez en la toma de decisiones  

 Aumentan la motivación y la satisfacción en los 

puestos de trabajo  

Desventajas  

 Mayores costos de capacitación y preparación de 

los directivos  

 Enseñar a delegar  

 Sistema de planificación y control más sofisticado 

  



Referencias 

Apuntes tomados en clase. 

 


