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Grupos: un equipo no debe confundirse con
un grupo no son los mismos. Un grupo es una
serie de personas que tienen una relacién de
independencia, pero necesariamente
comparten una meta u objetivo

Grupos vs equipo de trabajo = —=<3 Equipos cuando se forman un equipo:
interviene fuerzas psicoldgicas que van desde
la confrontacidn hasta la lucha abierta entre
motivacion, intereses, actitudes conductas e
ideas de las distintas personalizadas que lo
componen.
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Coordinara, orienta,
El mediador motiva
Secunda,
e El colaborador complementa, apoya
El creativo Sugiere, innova, crea 'y
propone nuevas cosas
Cuida todo lo que tiene que ver
El relacionista con la armonia
Roles de los
miembros de Es el critico
El evaluador
un equipo
Es el emergente grupal, expresa al
El portavoz acontecer grupal
Es aquel al que se le
. N depositan todos los
El chivo emisario
aspectos desfavorables
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Es aquel que se hace cargo

El saboteador . . X
de la resistencia al cambio



