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AUDITORIA
ADMINISTRATIV

A (UNIDAD I)

Es la revision analitica total o parcial de una
organizacion con el proposito de precisar su nivel
de desempeiio.
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(CAMPO DE APLICACI()N]

Puede instrumentarse en todo tipo de
organizaciones, ya sean publicas,
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La auditoria se emplea en:

Dependencias del
Ejecutivo Federal

Entidades

Camara de diputados

Poder judicial

paraestatales
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(PODER JUDICIAL)

Se aplica tomando en

cuenta la fi gura juridica,

HERRAMIENTAS DE LA AUDITORIA

( [
DIAGRAMAS EFECTOS

e

DIAGRAMA DE AFINIDAD

s

(SWOT (FODA) )

e R ons

DIAGRAMA DE CAUSAY EFECTO

privadas o sociales. ( D objeto, tipo dte estructura, DIAGRAMA DE RELACIONES [EFECTO DE LA CALLE LATERAL ] (DE ENFOQUE)
etc.
Figura juridica Atribuciones Camara de senadores Tribunal Electoral del I
Organismos Gobiernos de Poder Judicial de la ( r T 3 3 \
auténomos los estados Federacion
Caracteristicas Clasificacion de tamafio  Agrupaciones de empresas  Seccion Estratégica  Seccion Estratégica mercados extranjeros DIAGRAMA DE RELACIONES
Ambito de operacion Nivel de autoridad Comisiones y/o
grupos especiales r \
Gabinete Comisiones, de estudio Consejo de la DIAGRAMA DE PARETO
presidencia coordinaciones Judicatura Federal 1. Tamano de la empresa Microempresa Nacionales Estrategia Estrategia Exportacion Licencia
Relacién de coordinacion Sistema de trabajo 0 consejos internacional internacional
intersecretariales
Mecanismos 2. Tipo de industria Empresa pequefia Extranjeras Franquicia Alianza
Lineas especiales Estrategia Estrategia estratégica
generales de estrategia multinacional multinacional
3. Naturaleza de sus operaciones Empresa mediana Mixtas Subsidiaria
propia Adquisicién
Estrategia Estrategia
global global
4. Enfoque estratégico Empresa grande
Fusion
Estrategia Estrategia
trasnacional trasnacional

(COSTO-BENEFICIO]

(COSTO ESTRATEGICO)

[CRITERIO

Ml'JLTIPLE]

(ESTRUCTU RAS J

LA CONVERSION

[EFECTO DE HALO) (COOPERATIVAS) (FACTIBILIDAD) DE ACTIVIDADES ' MENTORING '
[EFECTO PIGMALION ] [INDEPENDIENTES] (VIABILIDAD] (BENCHMARKING] MENTALES [ METODOLOGIA PARA MEDIR

]

( OUTSOURCING ]




