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Los instrumentos de evaluacidn psicolégica son las técnicas mediante las cuales se recogen los datos
referentes a las caracteristicas psicoldgicas de las personas estudiadas.

Tipos de informacion.

etc.

Interesa en cada caso depende de distintos
aspectos como la situacién de evaluacion, los
objetivos de la misma, el sujeto de evaluacion

Matrices de registro

Autorregistro

Dirigido a la constatacion de las
interacciones  producidas entre el
ambiente social y la conducta.

Método mds recomendable para
realizar una evaluacién del
cambio a lo largo del tiempo

Instrumentos psicom

La informacién debe
tener el menor nivel de
interpretacion posible.

Solo recoge la informacién
que aporta datos al
planteamiento del problema

Instrumentos estructurados donde la persona evaluada
escoge entre alternativas de respuestas, aquella que se
considera se ajusta mejor en su caso particular.

1.- Los pacientes normales son entrenados
con el autorregistro durante la fase de
evaluacion pretratamiento, su aplicacion
posterior no afade dificultad en Ia
intervencion.

Observacion.

Estrategia

fundamental del
cientifico y cualquier técnica de recogida
de informacidn en evaluacidn psicoldgica
conlleva de una u otra forma, observacion.

método

Protocolos observacionales de conducta

Técnicas proyectivas.

Mecanismo del cual se atribuye a otros, sentimientos
y emociones internas, reprimidas, que de ser
concientizadas crearian angustia, y se extroyecta
hacia otra persona.

2.- Los programas de tratamiento insisten
en la conveniencia de conseguir una mayor
autobservacion por parte del paciente de su
comportamiento y las contingencias
asociadas al mismo.

Seleccidn de las técnicas de

intervencion.

Proceso de elegir las estrategias
adecuadas para abordar un problema
especifico en un contexto determinado.

Se aplica en diversos campos
|

La Psicologia, la salud, la
educacién, trabajo social etc.

El objetivo es
]

Serie especificada de conductas, encuadradas o no en clases
y con o sin indicaciéon de antecedentes o consecuentes
ambientales de las mismas.

Proceso de la aplicacion de los test.

Tiene dos fases

Incluye el método de la observacion
de la persona.

Agrupacion de una serie de eventos conductuales definidos, relevantes
al caso que se esta estudiando, sin ser exhaustivo en la observacion.

3.- Ofrecen unas posibilidades unicas de
aunar distintos aspectos cualitativos,
cuantitativos y contextuales.

4.- Ayudan a dirigir la atencion
del paciente hacia el cambio,
son sobradamente conocidos
los problemas.

Incluye el método de Constituye el
cimiento donde descansa el proceso de
evaluacion e interpretacion de los datos.

A partir de la puntuacién obtenida nacen las
hipdtesis interpretativas que son orientacién
al diagndstico.

Identificar las técnicas mas
efectivas para lograr lo deseado.

Ejemplo de técnicas

1.- Técnicas cognitivo-conductuales en Psicologia
2.- Estrategias de ensefianzas en Educacion.

3. Intervenciones medicas o terapéuticas en salud.
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