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Técnicas de 

Evaluación Psicológica 

Tipos de 

Información 

- Cualitativa 

 

Entrevistas abiertas 

y observaciones 

descriptivas. 

-Cuantitativa 

-Mixta 

Datos numéricos y 

estadísticos. 

Estudio de caso que 

incluye entrevistas y 

pruebas 

psicométricas. 

Observación 

Método de evaluación 

mediante la 

observación directa 

del comportamiento. 

Técnicas de 

observación 

-Naturalista 

Observación en el 

entorno natural 

sin intervención 

-Estructurada 

Observación en 

un entorno 

controlado con 

condiciones 

específicas 

Participante 
El observador se integra 

en el grupo observado. 

Protocolos Observacionales 

de Conducta 

Guía detallada sobre 

qué y cómo observar. 

Protocolo de 

interacción social en 

niños con autismo. 

Uso en contextos 

educativos, clínicos, 

laborales. 
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Técnicas de 

Evaluación Psicológica 

Matrices de Registro 

Tipos de matrices 

Matrices de eventos, 

de tiempo, de 

frecuencia. 

Métodos de 

registro 

Continuo: Registro 

constante del 

comportamiento. 

Muestreo de tiempo: 

Registrar comportamiento 

en intervalos de tiempo 

específicos. 

Muestreo de eventos: 

Registrar cada vez que 

ocurre un 

comportamiento 

específico. 

Pruebas 

estructuradas para 

medir variables 

psicológicas. 

Instrumentos 

Psicométricos 

Tipos de pruebas 

-Inteligencia 

-personalidad 

-Aptitudes 

-intereses 

Técnicas Proyectivas 

Técnicas que buscan revelar 

aspectos inconscientes de la 

personalidad. 

Rorschach, TAT (Test de 

Apercepción Temática), test 

de la Figura Humana 

Proceso de 

Aplicación de Test 

-Preparación 

-Administración 

- Consideraciones 

éticas 

Calificación de los 

Test 
Métodos de 

calificación 

- Uso de normas y 

baremos. 

 - Calificación manual o 

automatizada. 

Informe de 

resultados 

Interpretación de 

resultados 

- Análisis de puntuaciones 

y comparación con 

normas. 

- Contextualización de los 

resultados en la historia 

del evaluado. 

- Redacción clara y 

comprensible. 

- Recomendaciones 

basadas en los 

resultados. 
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Técnicas de 

Evaluación Psicológica 

Autoregistro Selección de las Técnicas 

de Intervención 

Registro por parte del individuo 

de sus propios comportamientos 

o estados 

Tipos de autoregistros 

-Diario: Registro diario 

de actividades o 

pensamientos. 

Registro de emociones: 

Registro de emociones y 

situaciones asociadas. 

Registro de hábitos: 

Registro de frecuencia 

de ciertos hábitos. 

Criterios de selección 
Adaptación al 

caso individual 

Evaluación de 

la efectividad 

- Basados en los 

resultados de la 

evaluación. 

- Adecuación al contexto 

y necesidades del 

evaluado. 

- Personalización de 

las técnicas de 

intervención. 

- Seguimiento y ajuste de 

las intervenciones según 

los progresos. 


