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LA ORGANIZACION

Una organizacién, es un grupo
social compuesto por personas
naturales, tareas y
administraciones que forman una
estructura sistemdtica de
relaciones de interaccién,
tendientes a producir bienes,
servicios o normativas para
satisfacer las necesidades de una
comunidad dentro de un entorno
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CONCEPTO DE
ORGANIZACION

ORGANIZACION

DIMENSIONES DE LA
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Teoria clasica.

Teoria estructuralista. *

Teoria humanista. *
Teoria cientifica.

Teoria de la burocracia.

Teoria de la organizacion y administracion
publica.
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Sistema de actividades
conscientemente
coordinadas formado por
dos o0 mas personas;

La estructura organizacional, la estrategia,
los sistemas, la visién y valores, las

) habilidades o capacidades, el personal o
recurso humano, y el estilo o forma de
toma de decisiones, de liderazgo y de
realizacion de actividades.

Estructura
organizacional, personas
y cultura, procesosy
sistemas de innovacion



