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¿Qué es?

Principales teorías
organizacionales

Elementos de una
organización

Es un sistema de actividades que están coordinadas formado
por dos o más personas; la cooperación entre ellas es esencial
para la existencia de la organización. Una organización sólo
existe cuando hay personas capaces de comunicarse y que están
dispuestas a actuar conjuntamente para lograr un objetivo
común.

Teoría clásica 
Se centra en definir la estructura para garantizar la
eficiencia de todas las partes involucradas sean estas
órganos o personas, secciones o departamentos

Teoría neoclásica 

Teoría moderna 

Propone cambiar y actualizar la teoría clásica,
enfocándose en la reducción de la mano de obra y la
automatización para que se pueda mejorar la
eficiencia

Se enfoca mas en las necesidades de cada trabajador,
para que tengan una mejor relación todos en
conjunto para un mejor ambiente laboral

Los elementos de una organización son: la estructura
organizacional, la estrategia, los sistemas, la visión y
valores, las habilidades o capacidades, el personal o
recurso humano, y el estilo o forma de toma de
decisiones, de liderazgo y de realización de actividades.

Dimensiones de la
organización

Aquí se tiene en cuenta 2
dimensiones para poder
medir las características

internas de la organización

Contextuales

Estructurales
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