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CULTURA
ORGANIZACIONAL

QUE ES 
La cultura organizacional es el
conjunto de creencias, valores y

prácticas compartidas que permite
a un grupo de personas enfocar
todas sus actividades hacia una

misma meta

FUNCION DE CULTURA
ORGANIZACIONAL

funciones importantes, desde
establecer la identidad y los valores

compartidos hasta orientar el
comportamiento de los empleados,

atraer y retener talento, y fomentar
un clima laboral positivo.

IMPORTANCIA DE
RITOS

En particular, los ritos proporcionan
la estructura y previsibilidad,
ayudando a los empleados a

comprender qué se espera de ellos y
cómo deben comportarse en
determinadas situaciones. 

IMPORTANCIA DE
CEREMONIAS

Los eventos de premiación y
ceremonias de reconocimiento de

empleados, por ejemplo, resaltan
y celebran comportamientos y

logros alineados con la cultura
de la empresa.
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