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LA IMPLEMENTACION DE LA 

BUROCRACIA EN LAS ORGANIZACIONES 

Ventajas y desventajas  Burocracia y su 

implementación 

incluye 

 La forma más eficiente y 

racional de organizar actividades 

humanas complejas. 

busca maximizar la 

eficiencia, la predictibilidad y 

la equidad a través de una 

estructura jerárquica clara y 

procedimientos 

estandarizados. 

Establecimiento de 

responsabilidades detalladas en 

cada rol dentro de la organización. 

Algunos de estos puntos son: 

Implica 

Tener ventajas significativas así como 

desventajas o deshumanización. 

Requiere un equilibrio cuidadoso 

entre las normas y adaptación. 

Ventajas: 

 Eficiencia y 

consistencia 

 Claridad 

 Responsabilidad 

 Imparcialidad 

 Desarrollo profesional 

Desventajas: 

 Rigidez 

 Deshumanización 

 Ineficiencia 

 Inercia 

organizacional. 

 Definición clara de roles 

 Jerarquía estructurada 

 Desarrollo de 

procedimientos 

estandarizados 
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